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PREMESSA 

Le linee di mandato costituiscono lo

strumento principe di indirizzo politico 

 dell'amministrazione comunale.

Al suo interno sono riportate le azioni

che dovranno essere attuate nel corso

del mandato amministrativo.

In esse sono esplicitate le modalità con

cui raggiungere le finalità espresse nel

programma con cui ci siamo presentati

alle elezioni e che è stato sottoposto al

giudizio dei nostri concittadini e,

successivamente, al voto del Consiglio

Comunale.

L'intenzione di questa amministrazione

è quella di avviare un confronto ampio

con i responsabili di settore e con il

Consiglio Comunale nella stesura di

questo documento.

Fatta salva la volontà politica della

maggioranza, le linee di mandato sono 

aperte alle proposte e alle osservazioni

di tutti i gruppi consiliari che siamo

certi daranno un contributo costruttivo

per il miglioramento  della nostra città.

La realizzazione di una città moderna,

attenta ai bisogni dei cittadini,

sostenibile e che investe sulle nuove

generazioni passa dalle tante azioni

che sono riportate nelle prossime

pagine.

Il momento di crisi, economica,

energetica e climatica, e le

conseguenze che siamo chiamati ad

affrontare devono costituire uno

stimolo per perseguire azioni concrete

ma coraggiose, sostenibili

economicamente ma incisive nella

realtà quotidiana di ogni persona.

DARIO VENERONI
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RIFERIMENTI
NORMATIVI
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T.U.E.L. ART 46
3. Entro il termine fissato dallo statuto, il sindaco o il

presidente della provincia, sentita la giunta, presenta

al consiglio le linee programmatiche relative alle

azioni e ai progetti da realizzare nel corso del

mandato.

STATUTO COMUNALE ART18bis
3. Il sindaco, sentita la giunta comunale, nei primi mesi

dal suo insediamento e comunque entro la

presentazione del bilancio di previsione dell’anno

finanziario successivo a quello di elezione, presenta al

consiglio comunale, per l'approvazione, le linee

programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da

realizzare nel corso del mandato. 

4. Il documento di cui al precedente comma 3 è messo

a disposizione dei consiglieri per la trattazione in

consiglio comunale. Ciascun consigliere ha diritto di

intervenire nella definizione del suddetto documento,

proponendo le integrazioni, gli adeguamenti e le

modifiche, mediante presentazione di appositi

emendamenti, nelle modalità indicate dal regolamento

del consiglio comunale.

 5. Il documento contenente le linee programmatiche

costituisce il principale atto d’indirizzo dell’attività

amministrativa e riferimento per l’esercizio della

funzione di controllo politico – amministrativo del

consiglio.



STRUTTURA 
E FUNZIONE
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La struttura del presente documento è

organizzata in dieci macro-aree che riuniscono

tematicamente i principali aspetti che saranno

affrontati dall'amministrazione comunale nei

prossimi cinque anni.

Per ognuno di questi è riportata una descrizione,

sono definite le finalità e declinate le azioni per

raggiungerle, suddivise in azioni a breve e

medio-lungo termine e continuative.

Indicativamente per azioni a breve termine si

intendono tutte quelle azioni che si compiono

entro i primi due anni di amministrazione mentre

a medio-lungo termine nei successivi tre.

La funzione delle linee di mandato è quella di

fornire al Consiglio Comunale uno strumento di

discussione rispetto alle azioni concrete che

l'amministrazione intende proseguire e di

monitoraggio e verifica sull'attuazione del

programma.

Per gli uffici costituisce un'indicazione politica

sugli obiettivi da raggiungere e le azioni da

attuare per perseguirli.

COMUNE DI VIMODRONE
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UNA CITTÀ
APERTA 
E INCLUSIVA

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

COMUNE DI VIMODRONE

Il Comune di Vimodrone ha sempre posto molta

attenzione al tema dei diritti civili. 

Siamo stati uno dei primi enti territoriali in Italia

ad istituire il registro delle unioni civili, del

testamento biologico e a riconoscere una

famiglia arcobaleno.

Riteniamo fondamentale salvaguardare i diritti di

tutti i cittadini, valorizzare le diversità come

ricchezza e non come muro insuperabile e

coltivare il carattere inclusivo e accogliente della

nostra città.

La nostra bussola sono i principi e i valori della

Costituzione, nata dalle Resistenza, e la carta dei

diritti dell'uomo delle Nazioni Unite.

La nostra città, come recitano i cartelli posti ai

suoi confini, è per la pace e per la risoluzione dei

conflitti attraverso la cooperazione

internazionale e l'azione delle organizzazioni

internazionali.

L'Amministrazione Comunale intende favorire un

dialogo costante tra le comunità straniere nel

nostro territorio volto a una reale integrazione e

allo sviluppo di reti di solidarietà.
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DIRITTI 
CIVILI

Assegniamo un grande valore alla difesa dei diritti universali dell’essere

umano, alla solidarietà, all’ascolto, all’accoglienza, all’integrazione, alla lotta

al razzismo, alla xenofobia e all’omofobia. 

Si intende proseguire nella tutela nei diritti di ciascun individuo e creare una

cultura di rispetto reciproco e di tolleranza verso l'altro, promuovendo il

concetto di accoglienza e di libertà di scelta e di espressione come valore

supremo alla base del vivere civile. 
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FINALITÀ

Educare la cittadinanza al rispetto reciproco ed alla tutela dei diritti civili
Far crescere una società sempre più tollerante, inclusiva e solidale

AZIONI A BREVE TERMINE

Aderire alla rete Re.A.Dy (Rete italiana delle Regioni, Province Autonome ed Enti Locali
impegnati per prevenire, contrastare e superare le discriminazioni di genere)
Promuovere una Giornata contro l’omo-bi-transfobia

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Promuovere eventi e momenti di sensibilizzazione sulle tematiche inerenti i diritti civili 
Dialogare e collaborare con associazioni impegnate sul fronte dei diritti civili
Promuovere azioni educative insieme agli attori della vita culturale di vimodronese
(biblioteca, scuola, associazioni ecc.)

AZIONI CONTINUATIVE
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PACE 
E COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE

L’importanza della pace è un tema drammaticamente attuale, dopo lo

scoppio del conflitto russo-ucraino, trasportando le riflessioni ed i percorsi di

sensibilizzazione da un piano teorico/educativo ad un livello di maggiore

urgenza e con maggiore coinvolgimento del sentire comune. 

L’impatto emotivo di un conflitto così vicino al nostro Paese ha colpito anche

la nostra comunità e possiamo lavorare su questo rafforzato interesse

proseguendo nel percorso di riconoscimento del valore della pace e di

educazione ad essa fin dall’infanzia, coinvolgendo l’IC Claudio Abbado, la

Biblioteca e le associazioni locali che possano collaborare con

l’Amministrazione Comunale per creare eventi che sensibilizzino sul tema. 

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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FINALITÀ

Promuovere una cultura della pace 
Avviare progetti di cooperazione con altre città

AZIONI A BREVE TERMINE

Collaborare con “Pace in Comune” per eventi di sensibilizzazione sul tema
Organizzare momenti culturali sul tema di attualità della guerra in Ucraina e di altri
conflitti, preferibilmente con l’impostazione della testimonianza diretta o del reportage
giornalistico
Organizzare momenti formativi, insieme all’IC Claudio Abbado, per affrontare il tema
della guerra in corso, del valore della pace, scegliendo linguaggi e messaggi adatti
alle diverse fasce d’età

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Proseguire nell’adesione del Comune al progetto “Pace in Comune”, promotore di
eventi di sensibilizzazione dedicati a cittadinanza e scuole 
Rinnovare la partecipazione alla marcia per la pace “Perugia-Assisi” 
Organizzare di momenti di riflessione sul tema e sul valore della pace
Partecipare al progetto “Pace in Comune” rivolto alla scuola e alla cittadinanza
Organizzare la “Biciclettata per la Pace” 

Organizzare una “Festa della pace”, con il coinvolgimento di alunni della scuola,
giovani ed Associazioni e farla diventare appuntamento fisso ed atteso dalla
cittadinanza
Valutare un gemellaggio con altre comunità italiane ed estere, attuando percorsi di
cooperazione culturale
Collaborare con il Comune di Cittanova (gemellato) per l’organizzazione di eventi di
sensibilizzazione contro le mafie e per la legalità

AZIONI CONTINUATIVE

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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MULTICULTURA E
INTERCULTURA

Il tema dell’integrazione e dell’interculturalità è alla base di una comunità

sana. 

La conoscenza fra culture, abitudini e confessioni diverse rappresenta il

primo passo per abbattere pregiudizi e superare le differenze. 

Ne consegue la creazione di relazioni, la condivisione di esperienze ed il

rispetto reciproco. 

E’ quindi utile promuovere iniziative che siano occasioni di incontro e

conoscenza tra le diverse culture, attuando una concreta politica di

integrazione che sia, inoltre, prevenzione di possibili conflitti.

Nell’attuale scenario occorre essere pronti a supportare stranieri che

raggiungono il nostro territorio provenendo da situazioni di guerra, povertà,

tensioni socio-politiche. 
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FINALITÀ

Promuovere iniziative che siano occasione di incontro e conoscenza tra le diverse
culture, attuando una concreta politica di integrazione
Supportare gli stranieri nell’inserimento nella nostra società, nei vari aspetti
(burocratico, scolastico, lavorativo ecc.)
Rispondere concretamente alle situazioni emergenziali (arrivo sul territorio di
profughi da zone di guerra, o di minori non accompagnati)

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Prosecuzione e promozione della scuola di Italiano per stranieri e riattivazione CPIA per   
l’ottenimento della cittadinanza
Sviluppo dei progetti di mediazione culturale e tutoraggio
Dialogo con le comunità straniere ed Associazioni
Collaborare all'organizzazione della “Giornata del Migrante”  

Costituzione di una “Consulta delle comunità straniere” che assolva la duplice
funzione di raccordo tra l’Amministrazione Comunale e le associazioni del territorio con
i cittadini stranieri e di proposta di azioni volte a una migliore integrazione e
valorizzazione delle diverse culture
Organizzazione di nuovi eventi pluri-culturali
Attivazione di percorsi di mediazione culturale volti a facilitare le relazioni tra i cittadini
autoctoni ed i cittadini provenienti da altri Stati
Ripristinare la "Festa delle Culture"

AZIONI CONTINUATIVE

Incontro con le comunità presenti sul territorio
Creazione di uno sportello per gli stranieri  
Dialogo con comunità ed associazioni che possano contribuire a creare una rete di
persone disponibili a collaborare con l’Amministrazione Comunale come portavoce e
nell’ottica di creare occasioni ed esperienze di condivisione ed incontro
Individuazione di stranieri ben integrati nella comunità, che possano svolgere ruolo di
mentoring per nuovi arrivati 

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE



UNA CITTÀ
SICURA

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

Costruire una reale consapevolezza diffusa

di un senso di sicurezza è tra le priorità

dell'amministrazione.

Sicurezza significa non solo un'azione

capillare di presidio del territorio e pronto

intervento ma anche costruzione di percorsi

educativi e culturali che consentano di

trasmettere a tutti l'importanza del rispetto

delle leggi che regolano il nostro vivere

civile.

Significa appropriarsi  degli spazi della città

per iniziative o eventi culturali e sportivi, o

semplicemente transitarvi senza ingenerare

un sentimento di preoccupazione o paura.

Significa combattere il degrado attraverso

azioni che uniscano Amministrazione

Comunale, forze dell'ordine, Terzo Settore e

la partecipazione dei cittadini.

COMUNE DI VIMODRONE
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POLIZIA
LOCALE

Tra le priorità, nella qualità della vita di tutti i cittadini, c’è sicuramente la sicurezza.

Prevenzione e presidio del territorio devono essere la bussola di una strategia ad ampio

respiro in grado di coinvolgere tutti gli attori istituzionali, sociali ed educativi. 

Una città più sicura passa attraverso un sistema che trova la sua forza nella trasversalità degli

interventi: presidio del territorio, sensibilizzazione della cittadinanza nei confronti delle

norme che regolano la convivenza civile e l’attività sanzionatoria nei confronti dei

comportamenti socialmente scorretti o in contrasto alle leggi. 

La sinergia con le altre Forze dell’Ordine presenti sul territorio genera importanti risultati.

Un’efficiente Corpo di Polizia Locale agisce su più livelli: da un lato presidiando

“fisicamente” il territorio dall’altro utilizzando strumentazioni e sistemi efficaci.

Il rapporto cittadino-agente di Polizia Locale si basa sulla percezione di fiducia che il Corpo

è in grado di trasmettere attraverso la sua presenza fisica sul territorio che, non solo

permette di intercettare e leggere le criticità, ma funge anche da deterrente per le azioni

scorrette o criminose.

Il monitoraggio con il sistema di videosorveglianza, sempre più a maggior copertura del

territorio vimodronese, garantisce senso di maggiore sicurezza al cittadino ma restituisce

anche risultati importanti in termini di contrasto ai fenomeni criminosi. 

Si continuerà una sinergia di collaborazione sul tema della prevenzione e del contrasto alla

criminalità con l’Arma dei Carabinieri.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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FINALITÀ

Presidio del territorio anche in fasce orarie oggi scoperte
Potenziamento del sistema di videosorveglianza
Migliore comunicazione con i cittadini
Educare al rispetto delle regole le nuove generazioni
Collaborare con i diversi attori del territorio
Trasmettere sicurezza attraverso percorsi di partecipazione e l'utilizzo di aree
pubbliche da parte dei cittadini

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Proseguire il progetto di Educazione Stradale e Civica nelle scuole di ogni ordine e
grado, non solo come conoscenza tecnica quanto come attività educativa generale
capace di sensibilizzare i ragazzi e le ragazze sull'importanza del rispetto delle regole
nell'ambito di un sistema di vita organizzato.
Mantenere rapporto costanti di collaborazione con l'Arma dei Carabinieri di Vimodrone
e con i volontari di Protezione Civile creando positive sinergie
Mantenimento costante del presidio territoriale con particolare riguardo alle normative
vigenti in tema di sicurezza sul lavoro, tutela del territorio, contrasto gli abusi e tutela
del consumatore e sicurezza stradale.

Sviluppo e miglioramento del sistema di allerta telefonica con lo scopo di informare i
cittadini in caso di situazioni di emergenze, incendi o calamità ma anche
manifestazioni, incontri o eventi previsti sul territorio
Aggiornamento del Regolamento del Corpo di Polizia Locale

AZIONI CONTINUATIVE

Garantire un organico adeguato del Corpo di Polizia Locale per garantire un adeguato
livello di presidio del territorio e la copertura di turni implementati in fasce orarie
attualmente scoperte
Potenziamento, efficientamento e implementazione del sistema di videosorveglianza,
dando priorità a parchi pubblici, plessi scolastici e zone caratterizzate da criticità

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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PROTEZIONE
CIVILE

Il sistema di Protezione Civile, oltre a garantire e preservare l’integrità di persone ed

ambiente, rappresenta un fiore all’occhiello nel “sistema paese”, non soltanto per quanto

dimostrato in questi anni in termini di competenza e di rapidità di intervento. Valore

aggiunto di questo sistema è la presenza al suo interno di soli volontari, donne e uomini che

dedicano parte del loro tempo per mettersi al servizio della comunità.

La protezione civile rappresenta l’insieme delle azioni, istituzioni, enti, corpi e delle attività

volte a tutelare la vita, l'integrità fisica, i beni, gli insediamenti, gli animali e l'ambiente dai

danni - o dal pericolo di danni - derivanti da eventi calamitosi di origine naturale o connessi

all'attività dell'uomo. 

La Protezione Civile si occupa di intervenire in situazioni o eventi che comportano – o

possano comportare – grave danno o pericolo di grave danno di entità tale da necessitare

misure straordinarie.

I volontari di Protezione Civile sono una risorsa importante per il paese, vengono formati

tramite corsi base e specialistici ad affrontare le emergenze che possono coinvolgere il

territorio. 

Il volontario di Protezione Civile non agisce soltanto in situazioni di criticità o a garanzia di

sicurezza durante le manifestazioni, altresì la gestione della quotidianità fa si che si possa

presidiare il territorio segnalando situazioni di degrado o che rechino pericolo per la

popolazione.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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FINALITÀ

Presidio del territorio e pronto intervento
Informazione e sensibilizzazione sulle buone pratiche e comportamenti da tenere
in situazioni emergenziali

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Pronto intervento in caso di emergenze connesse alle caratteristiche del territorio
come le calamità naturali
Presidio delle manifestazioni e collaborazione con la Polizia Locale per la buona
riuscita delle stesse
Attività informativa e di sensibilizzazione sulle buone pratiche e sui comportamenti da
tenere in caso di emergenza nei confronti della cittadinanza

Aggiornamento del Piano di Emergenza della Protezione Civile per continuare ad
assicurarne l'efficacia
Implementazione della strumentazione e acquisto di un Pick-Up attrezzato per il
trasporto di materiale pesante e delle attrezzature stesse

AZIONI CONTINUATIVE

Bando di reclutamento dei volontari della Protezione Civile

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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UNA CITTÀ
PROSSIMA E
TRASPARENTE

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

COMUNE DI VIMODRONE

Occorre proseguire negli sforzi delle scorse

Amministrazioni Comunali, accelerandoli, 

 nella modernizzazione dei servizi offerti ai

cittadini.

La prossimità è da reinterpretare alla luce

delle nuove tecnologie e delle esigenze dei

cittadini in un mondo in rapida

trasformazione.

È necessario però, accanto a un processo di

modernizzazione, mantenere saldo

l'impegno sul fronte della trasparenza, anti-

corruzione e legalità.
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AFFARI GENERALI 
E ISTITUZIONALI ,
SERVIZI DEMOGRAFICI

La Pandemia ha reso evidente la necessità di migliorare i servizi che il

Comune di Vimodrone offre i cittadini dal punto di vista della loro

accessibilità ed efficienza.

L'apertura dello sportello polifunzionale ha costituito una base, e che ha già

raggiunto dei risultati importanti in questo senso, tuttavia non sufficiente.

Occorre accompagnare a un processo di riorganizzazione interna un

processo di digitalizzazione e smaterializzazione dei processi.
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FINALITÀ

Migliorare l'accessibilità e l'efficienza dei servizi per i cittadini
Digitalizzazione dei processi

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Organizzazione celebrazioni istituzionali
Consegna della Costituzione ai diciottenni il 2 Giugno
Gestione dei flussi documentali (dal protocollo all'archivio)

Implementazione della digitalizzazione dei servizi 

AZIONI CONTINUATIVE

Proseguire nell'implementazione dello sportello polifunzionale

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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CONTRATTI E
AFFARI LEGALI

Nell’impostazione dell’attività contrattuale informare l’azione verso principi

di efficacia, tempestività, economicità, libera concorrenza, non

discriminazione, trasparenza , proporzionalità e pubblicità 

Impostare la programmazione quale momento di chiarezza fondamentale per

la determinazione del quadro delle esigenze del Comune nonché per la

valutazione delle strategie di approvvigionamento , attraverso una analisi

critica per ottimizzare la probabilità di raggiungere gli obiettivi e il rapporto

benefici/costi.

Occorre proseguire nell'esperienza della Centrale Unica di Committenza per

poter accedere ai fondi del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza e del Piano

Nazionale degli investimenti Complementari.

Attenzione particolare sarà rivolta nell'ambito delle società partecipate

dell'Ente e nello specifico nell'indirizzo e controllo di esse per garantire ai

cittadini servizi efficienti nel rispetto della normativa.
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FINALITÀ

Dare centralità alla programmazione e progettazione
Proseguire nel percorso di aggregazione degli appalti pubblici consentendo il
reperimento delle risorse di PNRR e PNC
Azione costante di indirizzo e controllo nei confronti delle società partecipate
Digitalizzazione delle procedure di acquisizione di beni, servizi e lavori
Valida gestione del contenzioso giudiziario

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Nell'ambito della progettazione effettuare: una analisi del contesto e una corretta
definizione degli obiettivi, un esaustivo disegno del contratto e una corretta strategia
di gara
Seguitare nella continuità del percorso di sviluppo dell’aggregazione degli appalti
pubblici, intrapreso dal Comune già a far data dal 2015 con i Comuni di Cassina de
Pecchi e Rodano, svolgendo il Comune di Vimodrone il  ruolo di Comune Capofila,  ove
ha sede l’ufficio comune operante come centrale unica di committenza
Implementazione e allargamento ad altri Comuni associati, anche in prospettiva del
sistema di qualificazioni delle Stazioni Appaltanti
Seguitare nella gestione del servizio di igiene urbana e del servizio integro integrato
con la formula dell’ in house providing impostando una azione di indirizzo e controllo
per tutelare sia il valore della partecipazione azionaria del Comune, sia i risultati e la
sostenibilità sociale delle tariffe dei servizi erogati e il livello di qualità dei medesimi 
Seguitare nella digitalizzazione delle procedure di acquisizioni di beni, servizi e lavori
Impostare l’azione verso una valida gestione del contenzioso giudiziario : partendo
dalla corretta decisione circa la costituzione in giudizio/la resistenza in giudizio,
muovendosi verso la migliore e più efficiente individuazione dell’avvocato cui affidare
la rappresentanza e  difesa a del Comune , per rispettare infine gli obblighi di
pubblicità e trasparenza a cui l’avvocato del Comune deve sottoporsi. Verificare
l’operatività e l’applicabilità di strumenti e misure  di deflazione del contenzioso
nonché di prevenzione e chiusura anticipata del contenzioso con accordi transattivi
convenienti che mirano ad assicurare il giusto equilibrio tra la pretesa del Comune da
un lato e i diritti e l’effettiva capacità del ricorrente     

AZIONI CONTINUATIVE
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RISORSE
UMANE

Le risorse umane che costituiscono la macchina comunale sono una

componente fondamentale per la costruzione di modelli organizzativi

efficienti in grado di rispondere alle esigenze della cittadinanza.

Valorizzare il personale dipendente e formarlo adeguatamente, puntando

innanzitutto sulle attitudini e sulle capacità di ogni singola persona,

comporta maggiori stimoli per i dipendenti che assumono un ruolo

maggiormente propositivo e proattivo. 

Analizzare e valutare l’attuale stato della macchina comunale e il suo assetto

organizzativo ha la finalità di costruire un sistema efficiente che punta a

garantire servizi sempre migliori alla cittadinanza.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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Garantire, attraverso la gestione e la formazione del personale, un ottimale livello
qualitativo dei servizi offerti dall'Ente

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Pianificare i programmi formativi per i dipendenti dell’Ente vuol dire accrescere le
competenze e le conoscenze dei singoli allo scopo di dare al cittadino informazioni e
servizi puntali e qualificati.
Presidiare le attività finanziarie e giuridico-amministrative relative al personale
dipendente e, nello specifico, provvedere alla trattazione degli affari attinenti
l’amministrazione del personale comunale, gestendo lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti.  In particolare viene trattata la successione nel tempo di norme di legge
e di contratti collettivi di lavoro ed adottando tutti i provvedimenti concernenti
l'attribuzione del trattamento economico e le relative variazioni.

Inserimento ed implementazione, anche in vista delle sfide del PNRR, di figure
altamente professionalizzate e ad alta qualificazione.
Formare i dipendenti sul tema del team building, costruire una forte capacità di lavoro
sinergico e di gruppo che comporta risultati ancor più efficienti.

AZIONI CONTINUATIVE

Semplificare l’organizzazione dell’Ente definendo strutture e responsabili per rilevanti
aree di intervento facendoli operare in sinergia fra loro, condividendo una visione
comune degli interventi e degli obiettivi, nel rispetto di ruoli e responsabilità, con lo
scopo di favorire una progressiva gestione del “cambiamento”.
Aggiornamento del piano dei fabbisogni di personale al fine di garantire il turn over e
adeguati standard.

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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LEGALITÀ E
TRASPARENZA

Prioritaria è l'affermazione di una cultura della legalità attraverso iniziative e

percorsi rivolti alla cittadinanza, alle scuole e alle realtà territoriali. 

Legalità che nel concreto dell'azione amministrativa si traduce in un impegno

costante sul fronte della trasparenza, nell'approvazione di un codice etico

per amministratori locali, nella collaborazione e dialogo continuo con le

associazioni che si occupano di lotta alla criminalità organizzata e infine

nell'organizzazione di eventi e iniziative che richiamino l'attenzione e

informino sul tema tutta la cittadinanza.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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Promozione della diffusione di una cultura della legalità nella cittadinanza
Trasparenza negli atti e nelle decisioni dell’amministrazione
Sorvegliare sulla correttezza del procedimento amministrativo

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Percorsi di educazione alla legalità coinvolgendo scuole, associazioni e realtà
territoriali
Iniziative pubbliche che promuovano una cultura della legalità e di contrasto alla
criminalità organizzata
Dialogo costante con le associazioni che si occupano di contrasto alla mafia, come
Libera e Libera Casa Contro Le Mafie, e adesione a reti e progettualità sovracomunali
anti-mafia
Seguito puntuale al quadro normativo anti-corruzione e in materia di trasparenza
Accessibilità a tutte le informazioni ai cittadini sull’attività svolta dall’amministrazione
comunale
Privilegiare l’offerta economicamente vantaggiosa rispetto al massimo ribasso negli
appalti
Prevenzione dei conflitti di interesse

AZIONI CONTINUATIVE

Approvazione di un codice etico per amministratori locali



UNA CITTÀ
INNOVATIVA E
"INTELLIGENTE"

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

Investire nelle nuove tecnologie è una

necessità che emerge con sempre maggiore

forza anche nel mondo della P.A.

Andare verso una città che mette a

disposizione dei cittadini procedure

burocratiche semplificate e più accessibili,

infrastrutture e spazi per soddisfare le

esigenze di un mondo che si trasforma

rapidamente.

Occorre investire in una P.A. che affina le

proprie capacità comunicative per meglio

trasmettere le informazioni utili per i

cittadini.

COMUNE DI VIMODRONE

P A G I N A  2 7
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DIGITALIZZAZIONE,
SERVIZI INFORMATIVI 
E INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

L’esperienza vissuta negli ultimi 2 anni ha reso palese la necessità di

innovare e digitalizzare le diverse procedure di accesso ai servizi pubblici al

fine di semplificarne la fruibilità e smaterializzare i vecchi supporti cartacei.

Risulta quindi necessario investire su tale settore per poter portare la filosofia

di innovazione tecnologica e digitalizzazione in ogni azione amministrativa,

poiché affine a tutti i settori della macchina pubblica.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Prosecuzione della digitalizzazione della p.a. 
Attivazione delle nuove tecnologie in ogni opera pubblica
Formazione

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Predisposizione progetti per partecipazione ai bandi

Estensione della progettualità Accesso Keyless in base ai risultati della
sperimentazione 
Implementazione dei servizi digitali in tutti gli ambiti di comunicazione cittadino-PA 
Istituzionalizzazione sportello di facilitazione digitale

AZIONI CONTINUATIVE

Aumento delle procedure di P.A. digitalizzate 
Potenziamento linee di connessione internet degli edifici pubblici
Sperimentazione della progettualità Accesso Keyless allo SPAZIO L’HUB
Formazione allo staff comunale
Implementazione di un servizio di supporto digitale alla gestione e supervisione dei
servizi affidati all’esterno per ogni settore ed attività
Implementazione di un sistema di stato avanzamento digitale delle pratiche avviate dei
cittadini

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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COMUNICAZIONE

Per l’Amministrazione Comunale la comunicazione di tipo istituzionale è di

fondamentale importanza al fine di consolidare e mantenere costante il

dialogo con la cittadinanza. 

La comunicazione favorisce l’ascolto delle istanze che provengono dal

cittadino-utente e consente a quest’ultimo la consapevole partecipazione

alla vita amministrativa. 

L’utente, attraverso una comunicazione efficace, viene a conoscenza in

maniera trasparente dei servizi che vengono offerti e delle iniziative

istituzionali e culturali promosse dall’Ente.

Comunicare significa mettere in comune, garantire uno strumento utile

anche all’adozione di sistemi di interconnessione telematica e delle reti

civiche ma ha anche lo scopo di gestire la comunicazione interna e verificare

la percezione finale della qualità dei servizi.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Portare a conoscenza dell’utenza il funzionamento e la struttura dell’apparato
comunale in termini istituzionali, facilitando di conseguenza la comprensione
degli strumenti a disposizione del cittadino, oltre che dei servizi e delle iniziative
promosse dall’Ente di cui può usufruire.
Raccolta dei feedback derivanti da strumenti comunicativi, come i social media, al
fine di comprendere i bisogni degli stakeholder.

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Gestione del flusso di informazioni provenienti dai vari settori  amministrativi
Cura degli aspetti contrattuali, amministrativi e procedurali con i fornitori dei servizi
Gestione ed elaborazione di campagne di comunicazione multisettoriale ed
elaborazione testi, grafiche, video, contenuti a supporto della comunicazione politica

Investimento in nuove tecnologie come software di grafica, di editing, strumenti per
foto e video making
Sviluppo di una newsletter a cadenza mensile con il coinvolgimento delle realtà del
territorio
Sviluppo di un'app che metta a disposizione del cittadino tutte le funzionalità connesse
al sito internet istituzionale, che abbia una sezione dedicata agli eventi di natura
istituzionale/culturale e valorizzazione dei punti di interesse storico/culturali del
territorio
Promozione di campagne informative e di sensibilizzazione su temi sociali rilevanti

AZIONI CONTINUATIVE

Stesura del Piano della Comunicazione che definisca i requisiti di comunicazione, le
informazioni da comunicare, le figure interne e i responsabili della comunicazione, gli
stakeholder, gli strumenti e la frequenza.

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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UNA CITTÀ
SOSTENIBILE 
ED EFFICIENTE

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

COMUNE DI VIMODRONE

La sostenibilità è l'obiettivo fondamentale

verso cui questa Amministrazione intende

tendere, attraverso diversi strumenti: PGT,

progettazione del verde, de-pavimentazioni,

greenways, bonifiche, interventi di

efficientamento del patrimonio, Comunità

Energetiche e mobilità dolce.

Tutte le azioni messe in campo, e che

saranno descritte nel prossimo capitolo,

contribuiscono a definire un quadro

organico di sviluppo sostenibile della nostra

città.

PAGINA 32
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URBANISTICA,
RIGENERAZIONE
AMBIENTALE 
E CICLO DEI RIFIUTI

Le politiche di Rigenerazione Ambientale da promuovere concretamente nelle materie legate

all’ Urbanistica e all’Ambiente, hanno ricadute, dirette o indirette, su ogni attività umana.

Anche gli ultimi avvenimenti e i repentini cambi di scenario economico e politico,

coinvolgono l’ambiente e con esso il benessere e la vita dei cittadini. 

La risposta, in questo momento di incertezza, che non ha controindicazioni e che è attuabile

anche a livello locale, è riscontrabile nelle azioni rivolte a salvaguardare l’ambiente e in

generale a diminuire i consumi di fonti non rinnovabili (non ultimo il suolo). 

Rispetto alla risorsa suolo in un primo momento, sono state promosse azioni tese alla

rigenerazione di aree abbandonate, pericolose e inquinate.  

Insieme a tali azioni verranno promosse una serie di azioni che possono essere gestite a

livello locale con gli strumenti che un comune possiede.

Lo strumento principe dell’azione comunale è quello che riguarda l’aspetto normativo e

regolamentare di competenza comunale (in primis il PGT- Piano di Governo del Territorio)

che indirizza e programma verso un obiettivo virtuoso le azioni del privato ma anche del

pubblico.

Le azioni in materia di rigenerazione ambientale vogliono essere condotte anche sfruttando

le sinergie con realtà sovraccomunali, come ad esempio il PLIS Est delle Cave oppure con

Enti sovraccomunali come Città Metropolitana e Regione Anche i privati, cittadini o

imprenditori, che spesso sono proprietari di aree importanti del Comune, sono interlocutori

con i quali l’azione del Comune deve confrontarsi per il raggiungimento degli obiettivi che il

Comune si è dato.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Nuovo Piano di Governo del Territorio con al centro la rigenerazione ambientale
Bonifica delle aree inquinate
Riduzione progressiva del consumo di suolo fino al raggiungimento dell'effettivo
consumo di suolo 0
Greenways e progettazione innovativa del verde
Forestazioni
Depavimentazioni
Aumento della raccolta differenziata e riduzione della produzione di rifiuto secco
Acquisto di aree verdi per un nuovo central park agricolo 

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Sensibilizzazione ambientale attraverso iniziative culturali con la collaborazione delle
associazioni del territorio, delle scuole e dei quartieri (puliamo il mondo, festa
dell'albero, letture teatralizzate ecc...)
Manutenzione straordinaria del verde pubblico
Monitoraggio dell'attuazione delle previsioni del PGT
Azione di controllo e di potenziamento dei servizi di C.E.M. Ambiente
Educazione sul consumo di acqua

Nuovo regolamento edilizio
Aggiornamento censimento patrimonio del verde pubblico
Salvaguardia dell'agricoltura urbana attraverso progetti di valorizzazione
Riqualificazione ambientale delle aree cave all'interno del PLIS
Bonifica ambientale ex Cava Elfe/Nova
Iniziative per promuovere interventi di monitoraggio e controllo dell'amianto
Aumento della quantità di aree verdi fruibili dai cittadini
Stesura di un piano di de-pavimentazione
Costruzione di un pozzo di prima falda per l'irrigazione
Stesura del nuovo regolamento del verde pubblico
Installazione di una centralina di rilievo dell’inquinamento con obiettivi di
sensibilizzazione

AZIONI CONTINUATIVE

Aggiornamento programmazione urbanistica del PGT
Individuazione aree e criteri per le de-pavimentazioni
Progettazione Green Way e realizzazione primo lotto
Rivisitazione del lavaggio stradale
Elaborazione, stesura e adesione al nuovo PAESC
Partecipazione dei cittadini sui temi ambientali

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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MOBILITÀ

Il tema della mobilità sostenibile – costituita dagli spostamenti a piedi, in

bicicletta e con i mezzi pubblici – rappresenta per l’Amministrazione

Comunale un punto fondamentale al fine di rendere più vivibile la città. 

È ormai noto che l'eccessivo traffico a motore privato comporta numerose

esternalità negative quali: la congestione degli spazi, l'inquinamento

atmosferico e acustico, l’aumento dell'incidentalità. 

Mobilità sostenibile vuole dire trasformare Vimodrone in una città a misura di

cittadino. 

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Muoversi a piedi quale alternativa preferita per un effettivo rilancio della socialità
urbana, sostenuta da adeguate scelte architettoniche e infrastrutturali
Muoversi in bicicletta quale modalità privilegiata per spostamenti abitudinari tra i
diversi quartieri/zone con il potenziamento della rete ciclabile e l’istituzione delle
zone 30;
Muoversi con i mezzi pubblici, attraverso il consolidamento del sistema attuale
riguardante la linea della MM2 e il potenziamento dell’offerta del BUS 927, quale
soluzione più conveniente per raggiungere i principali poli di interesse pubblico
della città;
Muoversi in auto quale scelta consapevole e non necessitata, da integrare nel
sistema pianificato complessivo e per la quale investire sulla fluidità del traffico,
su una gerarchia stradale pianificata, sugli assi di scorrimento e i nodi principali,
sulla riduzione dell'incidentalità nonché sull'accessibilità al sistema sosta.

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

PAGINA 36

COMUNE DI VIMODRONE

Costante monitoraggio e piena attuazione del Piano Urbano del Traffico e del Piano
della Sosta
Mantenimento dell’efficienza della segnaletica stradale
Implementazione linee pre-progettuali SP Padana Superiore

Istituzione di una zona pedonale e zone 30
Implementazione e potenziamento servizio bus 927
Valutazione implementazione Piano della Sosta in aree non ancora coinvolte
Terminare il progetto della rete ciclabile a copertura delle quattro direttrici di accesso
al centro, al fine di estendere la rete ciclabile anche ai territori limitrofi, diminuendo le
emissioni e l’inquinamento ma al contempo favorendo il benessere della cittadinanza
grazie all’attività motoria all’aria aperta.
Progettare una ciclabile che collega Cascina Burrona al Naviglio
Avviare uno studio per la sperimentazione della chiusura  del quadrilatero Piazza Unità
d'Italia, Sant'Anna, S. Remigio, Poverello d’Assisi

AZIONI CONTINUATIVE

Nuova segnaletica verticale

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO 
E COMUNITÀ
ENERGETICHE 

Per quanto riguarda il patrimonio pubblico sarà data priorità

all’efficientamento energetico dei plessi scolastici e degli edifici di proprietà

pubblica utilizzando tutti gli strumenti e i finanziamenti messi a disposizione

quali, ad esempio, i fondi del PNRR e i finanziamenti della Regione

Lombardia.

Un’altra leva di azione è quella di sfruttare la scadenza del contratto

dell’illuminazione pubblica per valutare interventi di riqualificazione

energetica, proseguendo con il rinnovamento degli impianti di illuminazione

pubblica.

Sul fronte delle possibilità rivolte ai privati l'Amministrazione Comunale

dovrebbe promuovere e favorire nel proprio territorio la creazione di

Comunità Energetiche e di autoconsumo collettivo, sostenendo

prioritariamente le forme di configurazioni che generano benefici diretti con

la riduzione dei costi in bolletta per i cittadini. 

Parallelamente si metterà a disposizione uno sportello informativo sulle

buone pratiche di riqualificazione energetica.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Progettazione interventi di efficientamento energetico
Realizzazione interventi di efficientamento energetico
Contenimento costo energia

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Reperimento fondi attraverso bandi regionali, nazionali ed europei

Bando affidamento diverse opere di efficientamento energetico
Realizzazione di opere di efficientamento energetico
Attivazione C.E.R.

AZIONI CONTINUATIVE

Censimento superfici comunali utilizzabili per installazione impianti di produzione di
energie da fonti rinnovabili
Progettazione impianti ed azioni di efficientamento energetico

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE



UNA CITTÀ
PARTECIPATA 
E ATTIVA

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

La città non è solo un insieme di spazi ed

edifici ma soprattutto l'insieme delle persone

che la abitano.

Obiettivo fondamentale dell'amministrazione

è quello di costruire tra i cittadini un

sentimento di di comunità attraverso lo

sviluppo di opportunità, attività e

partecipazione.

Prioritaria è anche la definizione di una

identità "Vimodronese" attraverso la

valorizzazione del nostro patrimonio

materiale e immateriale.

COMUNE DI VIMODRONE

P A G I N A  3 9
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SPORT

L’attività sportiva è un aspetto fondamentale della vita dei cittadini quale fattore di

salute e benessere psicofisico, un fattore educativo e di approccio sano alla

cooperazione e corretta competizione.

Ne riconosciamo il valore in ogni momento della vita delle persone: dall’infanzia fino

alla terza età passando per l’età adulta.

L’azione che si intende concretizzare vuole portare ad un potenziamento della

pratica motoria latamente intesa, sensibilizzando i cittadini e creando le condizioni

di spazi e di offerta territoriale che consentano uno sviluppo e una diffusione

trasversale sulle varie fasce generazionali.

Significativo sarà coniugare anche la dimensione sportiva a quella del sano utilizzo

del tempo libero e della socializzazione, elementi fondamentali per la rinascita di

un’abitudine alla comunità spesso minacciata dalle dure restrizioni connesse

all’emergenza pandemica.

Vi è la volontà sia di sostenere percorsi organizzati/strutturati di offerta sportiva

agonistica e non, sia di promuovere un concetto di "sport democratico”, con spazi

per una fruizione libera dell’attività sportiva, accessibile a tutti ed in ogni momento,

che invoglino alla pratica sportiva spontanea ad accesso libero, così da creare

anche punti di socialità che possano costituire una risorsa, in particolare per ragazzi

e giovani.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Rafforzamento del ruolo sociale dello sport anche attraverso la programmazione
all'interno della Consulta dello Sport
Promozione della salute pubblica attraverso l’attività fisica
Valorizzazione del ruolo educativo e aggregativo dello sport
Ampliamento dell’offerta polisportiva

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Confronto con la consulta dello sport
Progetto "lo sport a scuola" per le secondarie di primo grado
Valorizzazione di spazi e luoghi dedicati allo sport, strutturati o liberi, outdoor e indoor
Ascolto e collaborazione con il tessuto associativo locale

Apertura di un nuovo centro sportivo polivalente in via Ariosto/Leopardi
Riqualificazione del centro sportivo di via Pio La Torre
Attivazione di un progetto di sport inclusivo rivolto a ragazzi con disabilità

AZIONI CONTINUATIVE

Vetrina dello sport sul sito comunale 
Istituzione della Festa dello Sport quale vetrina dell'attivismo sportivo vimodronese
Premiazione delle eccellenze sportive territoriali, del lavoro delle associazioni e delle
buone prassi attuate
Attivazione di progettualità all'interno del centro sportivo via Pio La Torre
Organizzazione di una Conferenza sullo Sport

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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PARTECIPAZIONE
E CONSULTA DEI
QUARTIERI

Il valore e il senso della partecipazione individuano nella concertazione un principio

fondamentale della democrazia, un rapporto virtuoso tra amministrati e amministratori.

Partecipazione significa capacità di ascolto, rispetto e fiducia, quindi il riconoscimento della

legittimità del punto di vista dell’interlocutore.

Progettare la partecipazione in una comunità è operazione ampia e complessa, che non si

limita alla sola informazione dei cittadini, né al loro semplice coinvolgimento, che resta

estemporaneo e di “superficie”.

Promuovere partecipazione significa avviare circuiti virtuosi nei quali i cittadini sono parte

integrante di tutte le fasi di progettazione del cambiamento: dalla scelta dei problemi da

affrontare, alla definizione degli obiettivi per superarli.

Ideazione, progettazione, reperimento delle risorse, valutazione: gradualmente la comunità

diventa capace, produce abilità e coltiva competenze diffuse.

Perché questo accada sono necessari tre elementi fondamentali: la rilevanza dei

progetti/temi; la valorizzazione delle competenze dei cittadini; la concreta possibilità di agire

il cambiamento desiderato/progettato.

In questi anni sono stati mossi i primi passi, attraverso l’attivazione di progetti quali il

bilancio partecipato, la consultazione dei cittadini nell’elaborazione del PGT.

L’impegno futuro dovrà essere quello di offrire ai singoli cittadini e alle organizzazioni

presenti sul territorio, occasioni di informazione, formazione e confronto continuo, per

renderli sempre più partecipi nella promozione e nella tutela di beni comuni.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Implementare percorsi di partecipazione con il fine di coinvolgere attivamente i
cittadini nelle scelte fondamentali dell'amministrazione
Dare voce e spazio aile istanze e alle proposte dei quartieri

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Continuare la realizzazione di percorsi di partecipazione attraverso incontri e
assemblee con la cittadinanza e un coinvolgimento attivo dei cittadini nelle scelte
(come ad esempio il bilancio partecipato)

Studio e istituzione di organismi di consultazione decentrata attraverso l'introduzione
delle Consulte dei Quartieri

AZIONI CONTINUATIVE

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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VOLONTARIATO

L’azione di promozione delle attività di volontariato è stata faro guida negli

ultimi 5 anni di Amministrazione. 

Si intende, quindi, per il prossimo quinquennio, proseguire sulla strada

tracciata e potenziare le occasioni di cittadinanza attiva, arrivando a creare

veri e propri progetti gestiti interamente da volontari.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Aumentare i patti di collaborazione per la cittadinanza attiva
Avviare progettualità specifiche di attivazione del volontariato
Realizzazione di eventi di promozione del volontariato

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Consulta permanente delle Associazioni 
Coinvolgimento realtà associative territoriali nelle attività di coprogettazione del terzo
settore

Aumento dei patti di collaborazione in ambito di volontariato e cittadinanza attiva 
Avvio progettualità LAVOlontaRI PUBBLICI

AZIONI CONTINUATIVE

Implementazioni delle attività esistenti di cittadinanza attiva e volontariato 
Avvio progettualità BiblioVol 
Realizzazione workshop su cittadinanza attiva e volontariato

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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TURISMO

Vimodrone ha una piccola estensione territoriale, ma vanta punti di rilevante

bellezza ed eccellenze locali che vogliamo rendere visitabili per i nostri

cittadini e proporre agli abitanti delle zone limitrofe: la Chiesa di Santa Maria

Nova, Villa Torri, il Naviglio Martesana, Villa Cazzaniga e le cascine Pensando

soprattutto alle ciclovie turistiche, collegate al Naviglio Martesana, si può

ipotizzare di dare impulso al turismo vimodronese anche grazie alla

coniugando mobilità dolce e leggera attività sportiva. 

È possibile valutare la collaborazione con associazioni che promuovano il

nostro territorio come meta di visita, continuativamente in occasione di feste

ed eventi che vogliamo siano caratterizzanti del nostro territorio, e diventino

appuntamenti attrattivi anche per i residenti delle realtà limitrofe. 

Infine, lo sviluppo di una delle eccellenze del nostro territorio, la musica,

ambito in cui già si distinguono le azioni dell’Istituto Comprensivo e di

diversi cittadini, potrebbe ulteriormente rendere la nostra cittadina un polo

attrattivo culturale di rilevanza anche turistica.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Valorizzare e far conoscere le attrattive di Vimodrone ai cittadini
Attrarre visitatori da zone limitrofe verso il nostro territorio
Dare il giusto risalto agli artisti locali ed alle Associazioni che si adoperano per la
promozione delle attrazioni artistiche di Vimodrone
Apporre cartelli turistici

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Dialogare con interlocutori attivi nel turismo a livello sovracomunale (es. Ecomuseo)
Dialogare con i commercianti e le realtà del territorio che possono collaborare al
completamento dell’offerta turistica (bar e ristoranti che restino aperti nei giorni delle
visite guidate ecc.)
Organizzare mostre degli artisti locali 
Includere, nell’organizzazione degli eventi e delle feste, visite guidate, teatralizzate,
rievocazioni.
Abbinare la proposta di eventi musicali a visite guidate o mostre/eventi culturali che
suscitino l’interesse di più cittadini e visitatori
Apporre cartelli turistici 
Promuovere l’abbinata visita turistica/culturale con il valore dell’ecologia, favorendo il
raggiungimento delle mete tramite la mobilità dolce, sfruttando soprattutto la ciclovia
del Naviglio Martesana 

Creare una guida di ciò che merita una visita, a Vimodrone 
Creare un libro sulla storia di Vimodrone

AZIONI CONTINUATIVE

Rendere fruibili le risorse ed eccellenze del territorio
Sviluppare sinergie con realtà culturali, guide turistiche ed Associazioni del territorio 
Attivare visite guidate periodiche e dirette a tutti gli utenti (adulti, bambini/ragazzi,
nuclei familiari, studenti dell’IC Claudio Abbado)
Calendarizzare le aperture delle mete di interesse e renderle “appuntamento fisso” per
i cittadini, informandoli efficacemente su tale opportunità

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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DIRITTI DEGLI
ANIMALI

Ci impegniamo nella tutela e difesa degli animali nel nostro territorio,

ricordando la Dichiarazione Universale dei Diritti dell'Animale, emanata

dall'UNESCO già nel 1978, quale primo provvedimento internazionale che

educa al rispetto di ogni forma di vita. 

Riconosciamo, inoltre, il concetto di benessere degli animali, così come

recepito ed attuato anche dalle Leggi e Regolamenti dello Stato italiano e del

Consiglio d'Europa. 

In particolare, riconosciamo il valore degli animali d'affezione: sono i nostri

compagni di vita, di crescita e gioco per i bambini e compagnia

fondamentale per persone sole, malati, disabili ed anziani, ricordando il

valore accertato della Pet Therapy.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Sensibilizzare la cittadinanza al rispetto ed alla corretta gestione e cura degli
animali

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Prosecuzione del censimento e sterilizzazione delle colonie feline del territorio;
Campagne rivolte all’adozione degli animali
Eventi di sensibilizzazione sulla tematica del rispetto dei diritti degli animali e sulle
buone pratiche di accudimento degli animali 
Manutenzione puntuale delle aree cani 

Valutazione della possibilità di realizzare un cimitero per gli animali di affezione

AZIONI CONTINUATIVE

Promozione di iniziative di sensibilizzazione sulla cura, benessere e salute degli
animali
Contatto con Associazioni del territorio
Destinazione, ove possibile, di parte delle aree cani del territorio per le razze di taglia
piccola

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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UNA CITTÀ 
CHE INVESTE 
SUL FUTURO
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COMUNE DI VIMODRONE

L'investimento nell'istruzione è sempre stato

elemento qualificante e fondamentale per la

nostra Amministrazione.

Intendiamo proseguire in quell'impegno per

garantire ai nostri bambini e ragazzi una scuola

sempre più innovativa e moderna nelle strutture e

negli arredi.

Una città che investe sul futuro non può però

limitarsi a garantire una scuola di qualità per tutti

ma deve anche sviluppare percorsi e opportunità

all'esterno di questa.

Perciò l'amministrazione ha intenzione di

investire in un progetto ambizioso di ridisegno

delle politiche giovanili.

Parimenti intendiamo investire e promuovere

nelle attività culturali organizzate dall'Ente e

dalle associazioni del territorio.
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ISTRUZIONE 
E ASILI NIDO

La scuola è il luogo fondamentale della formazione, della crescita culturale

personale e collettiva. Il luogo in cui le differenze, entrando a confronto,

creano ricchezza e progresso per l’intera società. 

L’istituto Comprensivo ‘Claudio Abbado’ ha dimostrato un’attenzione

particolare a costruire un progetto formativo ed educativo orientato

all’inclusione, allo sviluppo delle diverse qualità dell’individuo, a percorsi

didattici personalizzati. 

L’integrazione con il ‘Piano per il Diritto allo Studio’ è sempre stato il fulcro

dell’azione amministrativa. 

Le risorse e i progetti proposti dall’Amministrazione Comunale hanno

consentito di potenziare l’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo

fornendo inoltre strumenti e arredi a supporto di una didattica più innovativa.

Ora la sfida è rappresentata dalla costituzione di un nuovo tipo di educazione

e didattica in grado di affrontare le lacune solcate dalle sofferenze emerse in

fase pandemica e che sappia esaltare le possibilità della nuova quotidianità

nata in fase post-covid.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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Mantere ed aumentare progressivamente la qualità dell’offerta formativa 
Progettazione interventi integrati scuola-comune-famiglie con aumentata
efficacia e tasso di ricaduta 
Efficientamento energetico e prosecuzione piano di riqualificazione edifici
scolastici

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

PAGINA 52

COMUNE DI VIMODRONE

Tavolo di confronto permanente a cadenza mensile con l’ICS Vimodrone su diverse
tematiche didattico-formative-educative 
Istituzionalizzazione dell’iter di stesura del “Piano di Diritto allo Studio” testato nella
precedente Amministrazione che porterà alla stesura e, di conseguenza,
all’approvazione del documento nel mese di luglio precedente all’anno scolastico su
cui il PDS insiste 
Predisposizione progetti per partecipazione ai bandi

Co-progettazione del terzo settore atta a garantire nel tempo i diversi servizi scolastici 
Progettazione con le diverse agenzie educative del territorio atta a generare eventi,
iniziative e percorsi extrascolastici di supporto alle famiglie
Potenziamento servizi del centro educativo extrascolastico territoriale e gratuito 
Opere progressive di efficientamento energetico e riqualificazione plessi scolastici
concordate con la Dirigenza scolastica

AZIONI CONTINUATIVE

Potenziare con interventi pomeridiani previsti nel PDS l’offerta educativo-didattica per
le famiglie;
Potenziamento del “patto di corresponsabilità territoriale” 
Attivazione dei servizi di Pre-Post scuola attraverso l’innovativa coprogettazione del
terzo settore 
Apertura sala studio h24 e 7/7

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

(entro giugno 2023)

(entro 3-5 anni)
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CULTURA

La sospensione obbligata degli eventi culturali dettata dalla Pandemia ha interrotto un

lavoro che faticosamente era ripreso con l’ultima festa del paese pre-covid. 

Lo sviluppo di iniziative culturali è il motore della vita sociale di Vimodrone. 

L’aggregazione sociale in spazi pubblici, anche ludica, contribuisce ad aumentare le

relazioni all’interno della comunità e la sicurezza. 

Vogliamo evidenziare le ricchezze culturali del territorio di Vimodrone, il lavoro delle

associazioni e delle realtà che contribuiscono a formare la proposta culturale del nostro

territorio e che comprendono diversi campi: musica, pittura, scultura, danza, teatro, cinema e

fotografia. 

Il concetto fondamentale che vogliamo promuovere è quello di cultura diffusa sul territorio

attraverso iniziative nelle piazze, nei parchi e nei quartieri, ben consapevoli che la cultura e

le reti sociali sono l’unico contrasto al disagio sociale. 

In questo senso va la costruzione di un nuovo auditorium per concerti e spettacoli teatrali

nel quartiere Martesana. 

L’area antistante la biblioteca potrebbe anch’essa rappresentare un luogo di aggregazione,

dopo uno studio di sistemazione dell’arredo urbano. 

Occorre tornare a sfruttare la potenzialità di Cascina Tre Fontanili, già interessata da

importanti lavori di sistemazione degli spazi esterni, che diverrà luogo di aggregazione

fruibile ed aperto a tutti, facendo incontrare le esigenze e la socialità di giovani, famiglie ed

anziani.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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Ripresa ed implementazione programma culturale annuale 
Consulta culturale permanente 
Attivazione nuovo auditorium

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Consulta della cultura 
Aggiornamento portale della cultura cittadino 
Predisposizione progetti per partecipazione ai bandI

Apertura nuovo Auditorium in quartiere Martesana 
Aggiornamento e ammodernamento Sala Consiliare 
Apertura mostre e rassegne culturali

AZIONI CONTINUATIVE

Ripresa lavori della consulta della cultura con calendario annuale 
Progettazione proposta culturale estiva con aumento di eventi periodici 
Azioni propedeutiche all’aumento del portale della cultura cittadino già attivo da anni 
Mantenimento iniziative annuali (Cineforum, Premio Musicale Comune di Vimodrone,
ecc.)

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE (entro 3-5 anni)

(entro ottobre 2023)
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BIBLIOTECA

Il luogo principale e agente primario della cultura deve essere la biblioteca le

cui iniziative dovranno moltiplicarsi, soprattutto per bambini e genitori.

L’impegno è quello di potenziare i servizi bibliotecari facilitandone l’accesso,

attraverso una carta dei servizi, indicazioni in braille e per ipovedenti,

prevedendo la possibilità di restituzione dei prestiti 24 ore su 24 e ampliando

l’orario della fruibilità della Sala Studio.

Per mantenere di alto livello i servizi bibliotecari introdurremo un sistema di

questionari rivolti all’utenza per misurare la soddisfazione dell’utenza,

individuare le problematiche e accogliere proposte.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE
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Aumento servizi bibliotecari 
Progettazione BiblioVol 
Programma di riqualificazione spazi biblioteca

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Predisposizione progetti per partecipazione ai bandi

Riqualificazione spazi biblioteca comunale 
Messa a regime della progettualità “BiblioVol”
Avvio rassegne letterarie, presentazioni di libri e attività di promozione alla lettura
Istituzione della Biblioteca della Memoria che raccoglie i libri sugli studi locali

AZIONI CONTINUATIVE

Attivazione progettualità volontariato “BiblioVol” 
Progettazione spazi Biblioteca 
Spostamento sala studio

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

(entro ottobre 2023)

(entro 3-5 anni)
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POLITICHE
GIOVANILI

Negli ultimi anni, complice la Pandemia, il lavoro sulle politiche giovanili ha

avuto avvio ma ha subito un rallentamento. 

È stato riaperto il Centro di Aggregazione Giovanile e Vimodrone è diventato

comune capofila di Spazio Giovani Martesana, rimarcando l’importanza di

fare rete con gli altri comuni, specialmente su questo tema. 

Il nostro impegno andrà verso un potenziamento dei servizi di aggregazione

giovanile attraverso nuove e moderne strategie educative, coinvolgendo i

ragazzi nel luogo dove si ritrovano abitualmente e favorendo lo occasioni di

sviluppo dei talenti e delle nuove competenze.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE

PAGINA 57



FINALITÀ

Apertura di innovativi servizi di aggregazione giovanile 
Creazione calendario eventi 
Individuazione spazi serali aperti

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Tavolo giovani permanente 
Sala co-working 24h e 7/7

Messa a regime delle iniziative di aggregazione giovanile 
Attivazione calendario di eventi rivolti ai giovani 
Attivazione percorsi per la valorizzazione dei talenti 
Attivazione percorsi di orientamento per lavoro e università

AZIONI CONTINUATIVE

Apertura sperimentale di uno spazio serale di aggregazione presso il centro sportivo di
via Pio la Torre 
Avvio coordinamento territoriale per attività di aggregazione giovanile
Apertura di uno spazio autogestito 
Riattivazione Consiglio Comunale delle Ragazze e dei Ragazzi

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE (entro 3-5 anni)

(entro ottobre 2023)



UNA CITTÀ 
MOTORE 
DI SVILUPPO

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

Compito e obiettivo di questa

Amministrazione è quello di favorire lo

sviluppo della nostra città, tenendo sempre

presente la sostenibilità economica delle

azioni.

Le politiche di bilancio, lavoro e rivolte alle

attività produttive locali andranno verso

questa direzione attraverso il dialogo

costante con le associazioni di categoria, i

sindacati e le realtà economiche del

territorio.

COMUNE DI VIMODRONE
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PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA 
E RISORSE
FINANZIARIE

Il settore finanziario ha il compito di attuare un puntuale e costante lavoro di

aggiornamento delle previsioni di entrata e di spesa in funzione degli

obiettivi delineati dalle linee di mandato e dei principi contabili. 

Prioritario è l'aggiornamento del regolamento di contabilità dell'Ente e il

potenziamento dell'ufficio tributi attraverso processi di digitalizzazione,

formazione e incremento del personale qualificato

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

PAGINA 60

COMUNE DI VIMODRONE



FINALITÀ

Allocazione ottimale delle risorse tenendo conto degli obiettivi delineati dalle
linee di mandato e della sostenibilità economica di questi
Lotta all'evasione fiscale
Potenziamento e digitalizzazione dell'ufficio tributi

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Lotta all’evasione attraverso un supporto alla riscossione
Verifica costante della congruità tra obiettivi delle linee di mandato e risorse stanziate
dall’Ente

Rimodulazione delle tariffe a domanda individuale nel senso di una maggiore
progressività
Rimodulazione addizionale Irpef verso una maggiore progressività introducendo una
fascia di esenzione sotto i 15.000 euro di reddito
Riequilibrio Tari  tra utenze domestiche e non domestiche anche sotto forma di
agevolazioni

AZIONI CONTINUATIVE

Nuovo Regolamento di Contabilità
Smaterializzazione dell’archivio dell’ufficio tributi e creazione del fascicolo del
cittadino
Digitalizzazione pratiche dell’Ufficio Tributi
Relazione impatto ambientale nel DUP

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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POLITICHE 
DEL LAVORO

Dopo gli anni di pandemia, le problematiche occupazionali hanno registrato

maggiori criticità. 

Si rende quindi necessario un maggiore e rinnovato impegno per

promuovere politiche del lavoro efficaci e mirate. 

Anche il questo ambito, la sovracomunalità resta l’ambito di elezione:

Vimodrone è capofila, assieme a Cassano D’Adda, del progetto S.I.L.A.M.

(Sviluppo Impresa Lavoro Adda-Martesana), un “patto per il lavoro”

sovracomunale con lo scopo di implementare politiche del lavoro e sostenere

azioni di sviluppo economico. 

Si intende procedere con l’impegno in tale progetto e specificamente nelle

azioni inerenti le seguenti tamatiche: lavoro femminile, spazio co-working e

lo sportello lavoro.

Proporremo, inoltre, un progetto per attivare i NEET, giovani inattivi che non

studiano e non lavorano, ed i soggetti fragili, disoccupati da oltre 24 mesi,

coinvolgendo i nuclei familiari attraverso un incentivo sulla TARI

condizionato alla partecipazione a progetti legati al reinserimento lavorativo.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Potenziamento dello Sportello lavoro di Vimodrone
Attivazione dei NEET e soggetti fragili (disoccupati da oltre 24 mesi)
Attivazione di lavoro femminile
Attivazione di progetti di formazione e lavoro per i disabili
Creazione di una “Casa della Formazione e del Lavoro”, inserendo diverse realtà
che si occupano di questa tematica (AUSER, AFOL, co-working, start up)

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Dialogo con le realtà locali che possano offrire occupazione 
Dialogo con servizi sociali ed associazioni, per favorire la ripresa occupazionale dei
fragili, donne, soggetti in uscita da percorsi di violenza

Realizzazione della “Casa della Formazione e del Lavoro”, dopo la completa
riqualificazione dell’ex Asilo di via Roma
Stesura di convenzioni Comune-AFOL-nuove attività per le assunzioni

AZIONI CONTINUATIVE

Adeguamento dello spazio dedicato presso “L’Hub” e riapertura dello Sportello lavoro 
Elaborazione di un progetto per attivare i NEET, giovani inattivi che non studiano e
non lavorano, ed i soggetti fragili, disoccupati da oltre 24 mesi, coinvolgendo i nuclei
familiari attraverso un incentivo sulla TARI condizionato alla partecipazione a progetti
legati al reinserimento lavorativo

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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COMMERCIO 
E ATTIVITÀ
PRODUTTIVE

Anche in questo ambito, le ricadute post pandemiche sono significative. 

Il sostegno al commercio ed alle attività produttive, specificamente alle realtà

della piccola imprenditoria, passerà tramite un “Piano di Rilancio del

Commercio al Dettaglio”, da elaborare in sinergia con le attività del territorio

e la collaborazione delle associazioni di categoria. 

Appare sin da ora centrale il tema della rivitalizzazione del contesto cittadino,

con le conseguenti positive ricadute anche in termini di consumi, mediante

organizzazione di feste ed eventi che consentano ai commercianti locali di

promuovere i propri prodotti in contesti di intrattenimento, sull'esempio della

Notte XL.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Supportare la ripresa delle attività commerciali 
Rivitalizzazione dell’offerta commerciale vimodronese mediante eventi che
coniughino socialità e commercio
Promozione degli acquisti sul territorio

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Promozione delle attività e dei prodotti del territorio 
Dialogo con commercianti ed associazioni di categoria

Completamento dello spostamento dell’area dedicata al mercato
Valutazione dell’implementazione di una formula di e-commerce locale

AZIONI CONTINUATIVE

Contributo una tantum di sostegno al vicinato (negozi con superficie di vendita fino a
250 mq) parametrato su tariffa TARI
Contributo una tantum destinato ai negozi di vicinato che hanno sofferto direttamente
la presenza di cantieri per oltre 5 mesi 
Organizzare nuovi eventi/feste per promuovere il commercio al dettaglio

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE
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UNA CITTÀ 
SOLIDALE
E ATTENTA
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COMUNE DI VIMODRONE

L'azione dell'amministrazione comunale nei

confronti dei cittadini più fragili non

consisterà solo nel limitarsi alle azioni

obbligatorie che l'ente è chiamato a

svolgere.

Prioritario è infatti lo sviluppo di

progettualità sociali territoriali che vanno

incontro ai bisogni di chi vive sul nostro

territorio attraverso la valorizzazione di reti

sociali di cittadini e associazioni.

Nessuna persona deve rimanere indietro.
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POLITICHE
SOCIALI 
E DELLA CASA

Le azioni che hanno storicamente caratterizzato le amministrazioni comunali di Vimodrone

negli ultimi vent'anni nel campo delle politiche sociali sono sempre state rivolte a

un'attenzione particolare dei bisogni dei cittadini più in difficoltà. 

Il lavoro dell'Amministrazione in questo campo è spesso oneroso, in termini di risorse umane

e finanziarie, ma poco conosciuto nella città. 

Informare sul valore prodotto investendo sul sociale aiuta da una parte a raggiungere con

più efficacia i bisogni delle persone e dall'altra a costruire una consapevolezza nella

cittadinanza sull'impegno del Comune in questo settore. 

Negli ultimi anni le conseguenze della Pandemia, della guerra, della crisi energetica e

inflattiva, stanno comportando un aumento delle problematiche sociali che gli Enti devono

affrontare. 

Per questo è intenzione di questa Amministrazione investire su progetti che vadano a

rispondere a questi nuovi bisogni. 

Solitudine, disturbi psicologici, aumento dei casi di disabilità, rottura dei legami sociali,

povertà e mancanza di opportunità sono alcune delle problematiche che intendiamo

affrontare assieme a tutte quelle realtà del territorio che si misurano giornalmente con questi

problemi. 

Accanto a queste problematiche si aggiunge il bisogno costante di casa. 

Quest'ultimo ormai non riguarda più solo le fasce più deboli della popolazione ma anche

giovani, famiglie e pensionati con un reddito non più adeguato dato il costo della casa

sempre più alto nella nostra città. 

L'Amministrazione Comunale intende garantire, ne limiti delle proprie possibilità e

competenze, questo diritto fondamentale, soprattutto per le giovani generazioni. 

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Monitoraggio periodico dei servizi che il comune offre nell'ambito sociale e
valutazione della loro efficacia
Dialogo costante con le realtà territoriali da coinvolgere nella progettazione sociale
Migliore informazione dei servizi comunali e delle loro modalità di accesso
Contrasto agli effetti sociali della pandemia, della crisi energetica e inflattiva.
Sviluppo di una rete di comunità all'interno delle case ERP da allargare a tutta la
cittadinanza
Coinvolgimento degli anziani in progetti utili per la collettività
Sostegno a progetti di educativa, autonomia, dopo-di-noi e progetti di vita e
individuali 
Abbattimento delle barriere architettoniche
Sviluppo di progetti di vita condivisa
Misure di sostegno al bisogno di casa

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Proseguire con progettualità che coinvolgano gli anziani in azioni di comunità
Informazione sulle azioni portate avanti dai servizi sociali dell’Ente, anche attraverso
campagne specifiche
Attività di supporto a progetti individuali e di vita e dopo-di-noi
Supporto agli inquilini delle case ALER e intermediazione con ALER Milano
Pianificazione delle emergenze derivanti dalle esecuzioni forzose degli sfratti
Partecipazione a bandi e progettualità tramite il Distretto Sociale

Progettazione e implementazione di un “Progetto Sociale di Comunità” per costruire
attraverso momenti di socialità e la presenza di competenze specifiche una rete sociale di
comunità.
Progettazione di realtà di “vita condivisa” in collaborazione con i condomini privati
Progettazione di un Piano di Abbattimento delle Barriere Architettoniche
Potenziamento del Segretariato Sociale e implementazione di nuovi servizi a sportello
Stesura di un Piano di recupero delle case popolari sfitte
Attivazione di progetti rivolti al dopo-di-noi e all’inclusione

AZIONI CONTINUATIVE

Implementazione strutturale dello sportello psicologico
Stesura di un Piano del Welfare Locale
Attivazione di misure di contrasto alla solitudine
Garantire per tutti il diritto all’inclusione aumentando le risorse, e il monte ore, destinate al
sostegno scolastico
Costituzione di una consulta degli “stakeholder del sociale” 

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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SALUTE

L’amministrazione comunale di Vimodrone è stata sempre molto attenta al tema della sanità

territoriale, come dimostrano anche scelte e progetti recenti, quali l’apertura del centro

vaccinale e l’avvio del CUP presso lo sportello sicurezza. La sanità è stata al centro anche di

interventi coordinati con altri settori: scelte nelle politiche del volontariato e dei trasporti

sono state esplicitamente orientate al funzionamento di servizi e al collegamento con i

presidi dislocati altrove.

L’impegno ora sarà orientato alla nascita sul territorio di Vimodrone di un ambulatorio di

distretto, che riunirà più medici in un’unica sede messa a disposizione dal comune e vedrà

l’impegno diretto nella nostra città di specialisti ospedalieri. L’ambulatorio di distretto sarà

collegato in rete con la Casa di Comunità, tramite i finanziamenti della Regione a favore dei

Medici di Medicina Generale, che prevedono anche nuova strumentazione per l’esercizio

della telemedicina. La realizzazione e il consolidamento di servizi di prossimità che integrino

gli aspetti sanitari e quelli sociali favorirebbero anche la promozione di una cultura della

salute per comprendere anche progetti di prevenzione primaria. Uno dei servizi che

vorremmo riattivare sul territorio in questa struttura è il consultorio, come strumento di cura

che fornisca assistenza sanitaria e psicologica per famiglie, bambini, adolescenti, donne. A

supporto dei caregiver (cittadini e famiglie che assistono persone non autosufficienti)

riteniamo sia opportuna l’istituzione, con il supporto del Distretto Sociale, di punti di

assistenza domiciliare integrata (ADI) con il compito di espletare, o aiutare a farlo, le pratiche

burocratiche. Impegno dell’amministrazione sarà quello di costruire una rete sociosanitaria

tra servizi sociali e medici di base istituendo una cabina di regia con il compito di collaborare

alla stesura del Piano Socio-sanitario e di costruire una rete di collaborazione nella cura del

paziente.
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Attivare servizi di sanità territoriale
Confrontarsi costantemente con la rete territoriali costituita dagli operatori
sanitari e le realtà del territorio

AZIONI A BREVE TERMINE
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Costante dialogo con gli operatori sanitari del territorio 
Confronto costante con ATS per risolvere i problemi legati alla sanità territoriale (es.
carenza medici di base)
Mantenimento del CUP presso lo sportello sicurezza

istituzione di un Ambulatorio di distretto riunendo più medici di famiglia del territorio in
un'unica sede collegato in rete con la nuova Casa di Comunità dotato di
strumentazione per la telemedicina
Istituzione di punti ADI in collaborazione con il Distretto Sociale
Attivazione di un consultorio

AZIONI CONTINUATIVE

Azione di screening medico nelle scuole 

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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FAMIGLIA

La famiglia è nucleo educativo e parte fondamentale della società. 

Occuparsi di famiglia implica trattare di parecchi ambiti: politiche sociali, giovanili, salute,

istruzione, cultura, sport. 

Scegliendo di rimandare gli approfondimenti su ciascun aspetto alle tematiche

specificamente dettagliate in questo documento, si ribadisce quanto la famiglia di oggi

abbia bisogno di supporto e di occasioni di incontro e socialità. 

La famiglia di oggi si ritrova più isolata, rispetto al passato, spesso senza la vicinanza di

parenti a causa di trasferimenti per ragioni di lavoro o anche solo per il modificarsi di modelli

sociali. 

Inoltre, la pandemia ha creato o acuito le fragilità socio-economiche e psicologiche sia fra

adulti che fra ragazzi e bambini. 

Si rende quindi necessario, ancora più di prima incrementare le risorse destinate a percorsi

di sostegno psicologico e di ripresa della socialità, interagendo con le associazioni del

territorio che già lavorano accanto al mondo delle famiglie. 

Sarà potenziata, ove necessario, un’educativa domiciliare che aiuti le famiglie nel loro

compito formativo quotidiano e verranno progettate occasioni di formazione per una

genitorialità consapevole. 

Sarà necessario anche investire maggiormente sul supporto per disabili, anziani e caregivers.

LINEE DI MANDATO 2022-2027 
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Supportare le criticità attuali delle famiglie, nei vari ambiti, perseguendo tutte le
opportunità che consentano una riduzione o contenimento dei costi a carico delle
famiglie 
Creare una genitorialità sempre più consapevole del proprio ruolo educativo e
delle proprie responsabilità
Creare occasioni di socializzazione e di incontro fra famiglie, promuovendo buone
pratiche di solidarietà fra nuclei familiari 
Creare occasioni di intrattenimento, ludiche, culturali, includendo anche la
tematica dell’ecologia e della tutela ambientale, che siano momenti arricchenti ed
educativi 

AZIONI A BREVE TERMINE
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Potenziare la comunicazione fra Comune e famiglie, rendendo l’Amministrazione
sempre più interlocutore efficace e di riferimento per la comunità 
Proseguire nell’interazione costante con tutte le realtà che coinvolgono il mondo delle
famiglie (Associazioni, scuola, parrocchia…)

Creazione di un consultorio sul nostro territorio

AZIONI CONTINUATIVE

Dialogo con la scuola, quale interlocutore primario del mondo delle famiglie, per
intercettare bisogni e creare soluzioni ed opportunità 
Interazione con le Associazioni del territorio vicine alle famiglie e che possano creare
una “rete” che supporti le famiglie in vari aspetti della quotidianità 

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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PARI
OPPORTUNITÀ

La strada della reale parità di genere è ancora lunga e passa senza dubbio

dall’educazione all’uguaglianza e dalla rimozione delle discriminazioni fin da bambini. 

Occorre una reale “rivoluzione culturale”, che coinvolga la scuola, le famiglie e la

società civile, affrontando un tema così ampio su più fronti: culturale, sociale, storico. 

Perché l’approccio non risulti elitario o esclusivo, ma anzi sia coinvolgente per tutta la

cittadinanza, sarà importante convogliare messaggi ed esperienze di parità di genere

tramite eventi culturali, spettacoli, performances, che trattino la tematica rendendola

interessante per tutta la cittadinanza. 

Altro fronte centrale per le pari opportunità è la lotta alla violenza di genere: anche in

questo ambito, l’aspetto culturale ed educativo restano di vitale importanza, ma

vanno supportati dalla formazione di una rete “di cura” attiva nella società, a più livelli

e trasversalmente: forze dell’ordine, ma anche medici, insegnanti, famiglie e cittadini

consapevoli e sensibili che, riconoscendo segnali di una situazione di violenza,

sappiano rendersi disponibili rispetto alla vittima, anche solo consigliando di

rivolgersi all’interlocutore più adatto al caso. 

Anche nell’ottica di rendere possibile un intervento di contrasto alla violenza più

tempestivo e capillare, si intende attivare uno sportello anti violenza a Vimodrone. 

LINEE DI MANDATO 2022-2027 

COMUNE DI VIMODRONE

PAGINA 73



FINALITÀ

Potenziamento delle azioni di contrasto alla violenza di genere
Formazione di una reale cultura del rispetto reciproco e della parità di genere
Supporto alle donne negli ambiti che registrano maggiori disparità: lavoro e cura
della famiglia 

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027
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Organizzazione, anche in sinergia con le Associazioni del territorio, di momenti
sensibilizzazione, eventi culturali, spettacoli ed iniziative sul tema
Organizzazione di eventi di sensibilizzazione per la Giornata Anti Violenza e per la
Festa della Donna 
Dialogo con servizi sociali ed Associazioni, per favorire la concreta uscita da percorsi di
violenza (ripresa occupazionale, supporto per eventuali problematiche abitative, ecc)
Campagna di formazione e informazione per la gestione dei casi di violenza, rivolta a
tutta la cittadinanza
Prosecuzione dell’adesione del Comune al progetto sovracomunale “Rete V.I.O.L.A.”

Creazione di una casa rifugio a Vimodrone
Creazione e potenziamento di strumenti di prevenzione alla violenza, da progettare in
sinergia con psicologi, mediatori del conflitto, educatori
Attivazione di percorsi di formazione che possano agevolare l’aggiornamento
professionale delle donne e ne favoriscano un inserimento (o reinserimento)
competitivo nel mondo del lavoro
Promozione, in sinergia con Associazioni del territorio, di esperienze di supporto nella
gestione della alcuni aspetti pratici della vita quotidiana (es. banca del tempo)

AZIONI CONTINUATIVE

Apertura dello sportello anti violenza di Vimodrone
Dialogo costante con Ufficio di Piano, ATS, Città Metropolitana, forze dell’ordine ed
associazioni attive nel contrasto alla violenza di genere ed a favore della creazione di
una cultura di parità e rispetto
Organizzazione, anche in sinergia con le Associazioni del territorio, di momenti
sensibilizzazione, eventi culturali ed iniziative sul tema
Organizzazione di iniziative sul tema per gli alunni dell’IC Claudio Abbado

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE



UNA CITTÀ 
BELLA 
E FUNZIONALE

L I N E E  D I  M A N D A T O  2 0 2 2 - 2 0 2 7

Vimodrone negli scorsi cinque anni ha

iniziato un processo di trasformazione e di

investimenti che sono oggi messi in

discussione dall'aumento dei costi delle

materie prime e dell'energia dovuti alla

situazione internazionale.

Occorrerà chiudere le progettualità già

messe in campo negli scorsi anni e dedicare

gli sforzi futuri a progetti innovativi,

sostenibili e armonici rispetto al territorio.

COMUNE DI VIMODRONE

P A G I N A  7 5



3

LAVORI PUBBLICI,
EDILIZIA SCOLASTICA 
E PATRIMONIO

Il periodo post-pandemico, la situazione geopolitica e l’attuale mancanza di

una direzione politica nazionale certa genera una forte difficoltà alla tenuta

delle progettazioni in ambito di Lavori pubblici e Manutenzioni. 

È sufficiente prendere in considerazione l’aumento dei costi dell’energia e

delle materie prime per comprendere l’impatto su un’opera pubblica. 

Tale situazione richiede una forte capacità di reagire alle difficoltà e una

propensione progettuale aperta capace di vivere ogni tipo di imprevisto. 

È di ambiziosa veduta la volontà di programmare mantenendo la prevenzione

quale vera arma contro l’emergenza, sapendo sapientemente dotarsi in

anticipo dei mezzi per poter affrontare le complicazioni. 

Per tale motivo si intende chiudere celermente le procedure e opere in essere

per poter dedicarsi con decisa attenzione alle nuove progettualità. 

Tali nuove azioni previste si rendono assolutamente necessarie per

combattere le conseguenze del progressivo peggioramento della situazione

in ambito climatico ed energetico.
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Chiudere le azioni in corso 
Progettazione, realizzazione e mantenimento nuove opere
Efficientamento energetico

AZIONI A BREVE TERMINE 

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Certificazioni e verifiche edifici pubblici 
Aumento tempestività degli interventi di manutenzione 
Predisposizione progetti per partecipazione ai bandi

Riqualificazione spazi interni ed esterni biblioteca comunale
Efficientamento energetico illuminazione pubblica ed edifici comunali 
Lavori riqualificazione spazi Ex Asilo via Roma – Lotto 1 
Progettazione lavori riqualificazione spazi Ex Asilo di via Roma – Lotto 2 
Lavori riqualificazione Villa Torri – Lotto 1 
Avvio procedimento per lavori di riqualificazione Villa Torri – Lotto 2 
Progettazione e realizzazione manutenzione straordinaria strade e marciapiedi 
Avvio progettazione azioni di miglioramento della Piazza Unità d’Italia 
Avvio progettazione seconda parte della riqualificazione plessi scolastici 
Realizzazione seconda parte del progetto di riqualificazione dei plessi scolastici 
Avvio progettazione riqualificazione Asilo Nido di via Petrarca 
Avvio procedura per attivazione C.E.R. 
Progettazione Casa del Commiato 
Aggiornamento e ammodernamento Sala Consigliare 
Riqualificazione stazione MM2 Cascina Burrona 
Installazione percorsi tattili non vedenti nella stazione MM2 Vimodrone

AZIONI CONTINUATIVE

Manutenzione straordinaria facciate edifici scolastici 
Riqualificazione area ex custode del plesso di Scuola Secondaria di via Piave 
Rifacimento pista di atletica sita nel giardino del plesso scolastico della Scuola Secondaria
di via Piave 
Manutenzione straordinaria illuminazione votiva del Cimitero 
Manutenzione straordinaria Corpo “R” del Cimitero 
Completamento lavori progetto “Strade 2021” 
Manutenzione straordinaria impianto fotovoltaico del Palazzo Comunale 
Sistemazione nuovi orti comunali di via Cadorna 
Messa in funzione totale del centro sportivo di via Pio La Torre (riqualificazione zona ex
bar, blocco spogliatoi 1 e 2)

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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SERVIZI
CIMITERIALI

La comunità di Vimodrone è sempre più eterogenea anche nel rispettivo

credo religioso; è pertanto necessario uno spazio idoneo allo svolgimento di

cerimonie funebri per altre religioni nonché commiati di carattere laico, nel

rispetto della libertà individuale del proprio credo presso l’area del cimitero.

Inoltre, si è evidenziata la necessità di effettuare vari interventi manutentivi

su alcune parti delle strutture cimiteriali che presentano segni di degrado,

pregiudicandone il decoro. 

A tal proposito sarà valutata la possibilità di dare la gestione a strutture

esterne, nell’ottica di un maggior efficientamento delle spese.
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Rimodulazione spazi e piano cimiteriale
Creazione casa del commiato
Istituzione campo per animali di affezione

AZIONI A BREVE TERMINE

LINEE DI MANDATO 2022-2027

Manutenzione ordinaria periodica

Rimodulazione spazi e costruito esistente
Progettazione cinerari
Progettazione Casa del Commiato
Progettazione e realizzazione campo per animali di affezione

AZIONI CONTINUATIVE

Manutenzione straordinaria illuminazione votiva del Cimitero, completamento appalti
Manutenzione straordinaria Corpo “R” del Cimitero

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE
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ARREDO
URBANO

Con l’espressione “Arredo urbano“, si tende ad indicare quel processo

progettuale che serve ad dotare gli spazi pubblici urbani con elementi fissi e

mobili funzionali e non, realizzati in una immagine coordinata della città.

L’arredo urbano svolge un ruolo fondamentale per la qualità delle città e

delle periferie. 

Pertanto non deve essere visto semplicemente come diffusione di oggetti

casuali nelle strade, ma deve essere il risultato di uno studio attento ed

integrato tra aspetti estetici e pratici all’uso della città, con la finalità di

aumentare la qualità degli spazi pubblici.

Le aree di intervento dell'arredo urbano, si pongono l'obiettivo di favorire la

socialità tra le persone, creando ed ottimizzando luoghi d'incontro dove sia

possibile trascorrere del tempo libero all'aperto.
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Verifica arredi esistenti e loro stato
Acquisto nuovi arredi urbani in base alle esigenze

AZIONI A BREVE TERMINE
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Manutenzione ordinaria periodica

Programmazione interventi
Acquisti nuovi arredi

AZIONI CONTINUATIVE

Ricognizione arredo urbano esistente
Verifica stato manutentivo
Rilevazione delle necessità

AZIONI A MEDIO-LUNGO TERMINE

COMUNE DI VIMODRONE

PAGINA 81



3

EDILIZIA
RESIDENZIALE
PUBBLICA

È ormai appurato che quasi un terzo della popolazione residente in Italia è a

rischio povertà o di esclusione sociale (Istat), a questa situazione, già molto

critica, si aggiungono poi i nuclei familiari che versano in condizioni di

povertà assoluta. 

Le famiglie numerose con 5 o più componenti sono le più esposte, ma è in

crescita anche il numero di famiglie con 1 o 2 componenti in condizioni di

fragilità. 

Nel corso dell’ultimo anno si è poi registrato un aumento della

disuguaglianza economica e del rischio di povertà o di esclusione sociale. 

È indubbio che il problema della casa e dell’impossibilità di affrontare i costi

degli affitti a libero mercato rappresenti, allo stato attuale per un numero

sempre più crescente di famiglie, un problema di difficile soluzione. 

L’edilizia residenziale pubblica può rappresentare uno dei punti centrali per

una possibile soluzione, anche se parziale, di tali problematiche.
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Ottimizzazione del patrimonio esistente
Progettazione interventi di efficientamento energetico
Realizzazione interventi di efficientamento energetico
Contenimento costi

AZIONI A BREVE TERMINE
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Manutenzione ordinaria periodica

Implementazione immobili disponibili attraverso diverse forme di accordi

AZIONI CONTINUATIVE

Verifica e ricognizione dello stato manutentivo degli immobili residenziali
Predisposizione procedura di intervento immediato per rilascio e riutilizzo degli immobili
disponibili
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