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COMUNE DI VIMODRONE CENTRALLE UNICA COMMITTENZA
Citta metropolitana di Milano
Registro Interno n. 9 Registro Generale n. 205

DETERMINAZIONE DELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA
CENTRALE UNICA COMMITTENZA

Assunta nel giorno 28-03-2018

OGGETTO: COSTITUZIONE E NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE DI GARA
PROCEDURA NEGOZIATA EX ART. 36 COMMA 2 LETT. B) PER LA
FORNITURA IN NOLEGGIO DI SOFTWARE GESTIONALE E
RELATIVO HARDWARE RELATIVO AL PIANO DELLA SOSTA E
SERVIZI CONNESSI

IL RESPONSABILE
Premesso che:

- il Settore Sicurezza del Comune di Vimodrone ha la necessita di selezionare un
contraente a cui affidare la fornitura in noleggio di software gestionale e relativo
hardware ¢ dei servizi connessi, necessario per consentire alla polizia locale la
gestione del piano della sosta le cui direttive sono state approvate con atto della Giunta
Comunale n. 179 del 18/02/2017, atteso che il contratto in essere & in scadenza ed ha
deciso di porre in essere una negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del D.Lags.
50/2016 e come il RUP sia il Dott. Gianni Pagliarini comandante della Polizia Locale
Responsabile del Settore Sicurezza;

- si sono quindi delineate le prestazioni oggetto del servizio approvate con
determinazione 68/2018 come successivamente modificata con determinazione R.G. n.
144/2018 con cui ha altresi assunto la determinazione a contrattare, delineato i termini
del servizio, approvando altresi la relazione con quadro economico, capitolato
prestazionale, bozza di contratto e criteri per 'attribuzione dei punteggi nonché gli
ulteriori elementi essenziali quali i requisiti minimi speciali richiesti ai vari offerenti;

- con la medesima determina ha demandato la gestione della procedura alla Centrale
Unica di Committenza costituita tra il Comune di Vimodrone, il Comune di Cassina de
Pecchi ed il Comune di Rodano attraverso 'istituzione di un ufficio comune operante
come CUC presso il Comune di Vimodrone (di seguito ufficio CUC). In particolare
IPUfficio Comune operante come centrale unica di committenza & stato costituito a
seguito di accordo consortile nella forma della convenzione prevista dall’articolo 30
del D.lgs. n. 267/2000 tra il Comune di Vimodrone, Comune di Cassina de Pecchi ¢
Comune di Rodano e approvata dai rispettivi Consigli Comunali (deliberazione C.C. n.



66 del 09/11/2015 e succ. modific adottata dal Comune di Vimodrone, deliberazione
C.C. n. 70 del 23/11/2015 e succ. modific adottata dal Comune di Cassina de” Pecchi,
-deliberazione C.C. n..- 41 del 11/11/2015 e succ. modific adottata dal Comune di
Rodano) per ossequiare al disposto normativo contenuto nell’articolo 33 comma 3 bis
del D.lgs. n. 163/2006, introdotto dall’articolo. 23-ter del decreto legge 24 giugno
2014 n. 90 convertito con modifiche dalla legge di conversione 11 agosto 2014, n. 114
ed entrato in vigore a far data dal 01 novembre 2015 e ora confluito nell’articolo 37
del D.lgs. n. 50/2016. In particolare con gli atti sopra citati si & disciplinata
Iistituzione di un ufficio comune come struttura organizzativa operante quale Centrale
Unica di Committenza (di seguito nel presente atto per brevita anche “cuc”) con sede
presso il Comune di Vimodrone, che avra la funzione di stazione appaltante, in nome e
per conto dei Comuni associati, per tutte le procedure che, in base alla citata
convenzione, i medesimi Comuni associati demanderanno alla stessa, e si &
disciplinata la suddivisione delle competenze, in capo ai Comuni associati ed in capo
all’ufficio Comune

Preso atto come :

- avendo stabilito quale criterio di scelta I'offerta economicamente pill vantaggiosa
valutata in base ai criteri stabili nella lettera di invito e relativi allegati, & necessario
che la valutazione delle offerte sia demandata ad una Commissione giudicatrice, da
nominare e costituire dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle
offerte, ai sensi dell’articolo 77 del D.lgs. n. 560/2016 e dell’articolo 216 comma 8
dello stesso D.gs. n. 50/2016, mentre la valutazione della documentazione
amministrativa sara espletata da un Seggio di gara, composto dalla Responsabile della
CUC e da due testimoni. Il Rup, il quale curera la valutazione della congruita delle
offerte ¢ il Dott. Gianni Pagliarini, coadiuvato se del caso dalla Commissione
Giudicatrice;

- in base alla citata convenzione istitutiva della centrale unica di committenza la
competenza a nominare la Commissione ¢ in capo all’ufficio Comune operante come
CUC d’intesa con il comune associato:

Rilevato come il termine per la scadenza delle offerte & stato stabilito nella data del
27/03/2018 alle ore 10.00 ed entro questa data risulta dal sistema Sintel pervenuta n. |
offerta;

Accertato come:

= il Rup ha indicato quali soggetti idonei a far parte della Commissione giudicatrice, i
seguenti soggetti, ritenendo gli stessi in possesso delle competenze necessarie per
ricoprire detto ruolo e ritenendo che per gli stessi non sussistano i motivi di
incompatibilitd e di astensione di cui ai commi 4, 5 ¢ 6 dell’art. 77 del D.lgs. n.
50/2016 e non si trovino con riferimento all’assetto di interessi determinato con
I'appalto di che trattasi in condizioni di incompatibilitd o di conflitto di interessi.
neanche potenziale, sulla base delle vigente normativa in materia di prevenzione della
corruzione e di garanzia della trasparenza: il Responsabile del Settore Sicurezza, RUP
Dott. Giovanni Pagliarini in qualita di Presidente; D’ Errico Angelo in qualita di agente
della Polizia Locale dipendente del Comune di Vimodrone, Domenica Anna Melli in
qualita di agente della Polizia Locale dipendente del Comune di Vimodrone. Viene
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altresi nominata la sig.ra Stabile Daniela dipendente dell’Ufficio Comune operante
come Cuc presso il Comune di Vimodrone in qualita di segretario verbalizzante;

- Ai sensi dell’articolo 2 comma 2 dei “Criteri generali per la nomina dei componenti
delle Commissioni Giudicatrici nelle more dell 'entrata in vigore dell 'albo  sui
componenti _delle  Commissioni _Giudicatrici” approvato con delibera 91 del
31/05/2017, i componenti sono selezionati tra il personale dei Comuni associati;

- In linea con quanto previsto dall’articolo 3 dei Criteri generali di cui al punto
precedente, i soggetti sopra indicati non hanno raggiunto nell’anno 2018 il limite
massimo di 4 analoghi incarichi per I'Ufficio comune operante come CUC che
nell’ambito della procura di che trattasi svolge il ruolo di stazione appaltante;

- tutti i componenti sopra indicati sono dipendenti dei Comuni associati alla CUC e
quindi nessuna spesa & necessaria per la partecipazione alla Commissione giudicatrice;

Rilevato come la nomina del dott. Giovanni Pagliarini quale Presidente della
Commissione Giudicatrice si rileva necessaria, attesa |’assenza di altro personale
qualificato e competente nella materia disponibile ad assumere I’incarico, nonché
legittima sia in linea di principio con quanto indicato dal Tar Sardegna n. 32/2018
nonch¢ con specifico riferimento alla procedura di che trattasi, atteso che il comma 4
dell’articolo 77 del D.lgs. n. 50/2016 cosi come innovato a seguito del D.lgs. n.
56/2017 consente la nomina del Rup all’interno della Commissione di gara,
prescrivendo di valutarla “con riferimento alla singola procedura®, non sussistendo
quindi una situazione di incompatibilita assoluta , dovendosi valutare di volta in volta,
sulla base delle caratteristiche del caso conereto, se ricorrono le condizioni fattuali per
far ritenere che il Rup e 1l Responsabile del settore possano entrare a far parte della
Commissione Giudicatrice. Nell’ambito di questa procedura sono stati fissati criteri di
valutazione dell’offerta tabellari e quindi applicabili in modo automatico senza
discrezionalita tecnica e quindi cio consente di poter affermare che non si configurano
profili di incompatibilita che possano pregiudicare I'imparzialita della valutazione.

Dato atto come, per quanto consta, i componenti sopra indicati, a norma del nuovo
codice degli appalti, D.Lgs. 50/2016:

= non ricadono nelle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5¢ 6
dell’art. 77 del D.lgs. n. 50/2016;

- non si trovano con riferimento all’assetto di interessi determinato con il presente atto
in condizioni di incompatibilitd o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla
base delle vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia
della trasparenza;

"~ agiscono nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle”
pubbliche amministrazioni dei Comuni associati, in generale e con particolare
riferimento al divieto di concludere per conto dell’amministrazione, contratti
d*appalto, con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o ricevuto
altre utilita nel biennio precedente;

Dato atto altresi come si procedera ad acquisire le dichiarazioni da parte dei soggetti
sopra individuati di non trovarsi nelle condizioni di cui ai commi 4, 5e 6 dell’art. 77
del D.lgs. n. 50/2016;

VISTI:
- il Decreto Lgs. 50/2016;
- 1l Testo Unico Enti Locali approvato con il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000:
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- il Decreto sindacale n. 13 del 19/12/2014 successivamente integrato con atto n. 13 del
01/07/2015 e successivamente confermato con il decreto n. 19 del 24/12/2015 con il

quale si & provveduto a nominare il Responsabile del Settore Contratti ¢ Affari-Legali e
della Centrale Unica di Committenza

DETERMINA

Di costituire € nominare, la Commissione giudicatrice preposta alla valutazione delle
offerte pervenute afferenti la procedura negoziata per I'affidamento della fornitura in
noleggio del software gestionale ¢ servizi connessi del Comune di Vimodrone nel
modo seguente:

Dott. Giovanni Pagliarini Comandante della Polizia Locale del Comune di Vimodrone
in qualita di Presidente;

D’Errico Angelo agente della Polizia Locale dipendente del Comune di Vimodrone;
Domenica Anna Melli agente della Polizia Locale del Comune di Vimodrone;

Viene altresi nominata la sig.ra Daniela Stabilea dipendente dell’Ufficio Comune

operante come Cuc presso il Comune di Vimodrone in qualita di segretario

verbalizzante.

2. Di dare atto che la nomina della Commissione Giudicatrice non comporta oneri in
quanto composta da membri interni dei Comuni associati alla CUC.

3. Di trasmettere all’ufficio Segreteria del Comune di Vimodrone per quanto di
competenza.

4. Di pubblicare il presente atto, unitamente ai curricula dei commissari sul profilo della

stazione appaltante nella sezione trasparenza sezione CUC.

Firmato digitalmente
L RESPONSABILE

Gregorini Chiara
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome| |Pagliarini Giovanni
Data di nascita
Qualifica| |COMANDANTE POLIZIA LOCALE

Amministrazione

Incarico attuale

COMUNE DI VIMODRONE
Posizione Organizzativa - CORPO POLIZIA LOCALE

Numero telefonico
dell'ufficio

022500157

Fax dell’'ufficio

022500330

E-mail istituzionale

polizialocale@comune.vimodrone.milano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

‘I':liploma di Ragioneria

Altri titoli di studio e
professionali

- Giornalista Pubblicista, iscritto all'Albo dei Giornalisti
Pubblicisti della Lombardia dal 2006

- Corso Professionale di abilitazione al ruolo di Ufficiale e
Sottufficiale di Polizia Locale (COD.RV 9002/Al) presso
IREF Lombardia anno 1990 |

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

-~ AGENTE DI POLIZIA LOCALE DAL 01/09/1983 AL
26/12/1989 - COMUNE DI VIMODRONE

" CAPO  DRAPPELLO - UFFICIALE DI POLIZIA
GIUDIZIARIA DAL 27/12/1989 AL 31/12/2011 - COMUNE
DI VIMODRONE -

Capacita linguistiche

Capacita nell’'uso delle|
tecnologie

Inglese Scolastico Scolastico

Lingua Livello Parlato LivelloEbEitfdJ

| Francese Scolastico Scolastico

- Conoscenza e utilizzo dei principali strumenti informatici
Office (Word, Excel, Power Point, Publisher), Internet,
Posta Elettronica.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- 2006 - 2008 Deputato della XV Legislatura, con il ruoclo di
Presidente della Commissione Lavoro Pubblico e Privato
della Camera.

- 2000 - 2006 Segretario Nazionale della Funzione Pubblica
CGIL, con responsabilita del Comparto Regioni-Autonomie
Locali e membro della Federazione Sindacale Europea dei
Servizi Pubblici (Feesp) Comitato Permanente per
I'amministrazione locale e regionale.




CURRICULUM VITAE

1897 - 2000 Dirigente sindacale della Funzione Pubblica
CGIL, nel Comparto Regioni-Autonomie Locali, con
lincarico di Responsabile Nazionale del Settore Polizia
Locale.

1992 - 1996 Dirigente sindacale CGIL del Pubblico Impiego
e Confederale nel Comprensorio Ticino-Olona, con
l'incarico di Segretario territoriale.

Autore del libro "UNO OGNI SETTE ORE, PERCHE' DI
LAVORO 5SI MUORE" edito nel 2008 dalla Datanews
Editrice Srl.

In qualita di relatore ha tenuto e partecipato a: convegni,
seminari e stages formativi, in Italia e in Europa, nell'ambito
delle materie riconducibili all'ordinamento degli Enti Locali e
alla disciplina dei rapporti di lavoro nel pubblico impiego.

Autore di articoli e pubblicazioni varie sui temi economici e
giuridici inerenti la legislazione e la disciplina dei rapporti di
lavoro pubblici e privati, su settimanali, giornali, giornali
online e riviste specializzate.

Partecipazione a corsi e giornate di studio per
aggiornamento  professionale inerente le materie di
competenza della Polizia Locale.




CURRICULUM VITAE

¥ D'ERRICO Angelo, nato a

b=
» Diploma di Tecnico delle industrie Meccaniche:
» Dipendente del Comune di Vimodrone dal 01/09/1983;

* Attualmente in servizio c¢/o il Comando di Polizia Locale di Vimodrone con il grado di Commissario
categoria D;

» Termine servizio per pensionamento 03/09/2018.

Vimodrone, 09/032/2018
In fede

D’ERRICO Angelo

e

|



| :&Kéu r0pass

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

27/09/1987-27/12/11987

15/02/1988—alla data attuale

" ISTRUZIONE E FORMAZJONE

10/09/1981-30/07/1986

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese
francese

Patenle di guida

28/3/18

Curriculum vitae

Melli Anna Domenica

9

=1 d.melli@comune.vimadrone.milano.it

Bibliotecario/Bibliotecaria
Comune di Vimodrone, 20090 (ltalia)

Sovrintendente di Polizia Locale
Comune di Vimadrone, 20090 (ltalia)

=

Diploma di ragioneria

«lstitute Tecnico Commerciale Antonio Gramsei, Milano (Italia)

italiano

COMPRENSIONE

PARLATO

PRODUZIONE SCRITTA

Ascollo Lettura

Interazione

Produzione orale

Al Al

A1

Al

Al Al

AT

Al

Al
A1

I

Liveli: AT & AZ: Utente base - B1 & B2 Ulents autonomo - C1 & C2: Ulente avanzato
A =) pea di Rife ento delle Lingue
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