
 

 

 

 

 

 

     Comune d i  Cass ina de’  Pecchi  

                              Ci t tà Metropol i tana di  Mi lano  
 

                           AREA SERVIZI ALLA PERSONA 
                                         

                            Servizio Pubbl ica Istruzione  

 

 

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI   RISCHI DA 

INTERFERENZE (DUVRI) 

allegato al capitolato speciale d’appalto per l’affidamento del servizio pre-scuola, 

post-scuola anni scolastici 2019/2022 

 

1. INTRODUZIONE 
 
Il presente documento è stato redatto dall’Amministrazione Comunale in ottemperanza agli obblighi di 

cui all’art. 26, del D. Lgs. 81/2008: 
 
comma 3, “Il datore di lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al 

comma 2, elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate per 

eliminare o, ove ciò non è possibile, ridurre al minimo i rischi da interferenze. Le disposizioni del 

presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell'attività delle imprese appaltatrici o dei 

singoli lavoratori autonomi.” 

 

comma 3-ter  
“Nei casi in cui il contratto sia affidato dai soggetti di cui all’articolo 3, comma 34, del Decreto 
Legislativo 12 aprile 2006, n. 163, o in tutti i casi in cui il datore di lavoro non coincide con il 
committente, il soggetto che affida il contratto redige il documento di valutazione dei rischi da 
interferenze recante una valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della 
prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall’esecuzione del contratto. Il soggetto presso il 
quale deve essere eseguito il contratto, prima dell’inizio dell’esecuzione, integra il predetto documento 
riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verrà espletato l’appalto; 
l’integrazione, sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.” 
 
Con il presente documento vengono fornite all’Impresa appaltatrice informazioni relative a: 

 

• rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui è destinata ad operare nell’espletamento 

dell’appalto in oggetto;  
• rischi derivanti da possibili interferenze nell’ambiente in cui è destinata ad operare 

nell’espletamento dell’appalto in oggetto; 

• misure di sicurezza in relazione alle interferenze. 
 
La valutazione dei rischi da interferenza tiene conto che i servizi scolastici integrativi si svolgono 

all’interno di edifici di proprietà comunale (istituiti scolastici), ove è presente un datore di lavoro 

diverso dal committente (Comune) ovvero il dirigente scolastico; dove sono presenti lavoratori 



 

 

 

dell’impresa appaltatrice, personale docente della scuola, collaboratori scolastici ed il personale 

dell’Impresa che gestisce il servizio di mensa e altre imprese o personale afferenti ad altri servizi 

in appalto, non sottoposti al controllo della stazione appaltante.  
Sarà obbligo di tutti i datori di lavoro coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dei 

rischi, al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze delle attività delle diverse imprese 

coinvolte nell’esecuzione dei servizi. 
 
L’Impresa concorrente è invitata pertanto, oltre che a prendere visione e siglare per accettazione 

il DUVRI preliminare, ad indicare nello spazio appositamente riservato eventuali osservazioni a 

quanto specificato in termini di ricognizione dei rischi standard, fermo restando la successiva 

integrazione nella forma del DUVRI definitivo in caso di aggiudicazione. 
 
Ogni parte del D.U.V.R.I. deve essere esplicitamente accettata dall’impresa appaltatrice e portata a  
conoscenza, a cura del Datore di Lavoro dell’Impresa stessa, di tutto il personale alle proprie  
dipendenze che opera nelle sedi del Committente. 

L’Impresa appaltatrice si impegna a:  
1) far osservare a tutti i lavoratori le norme in materia di prevenzione infortuni, igiene del lavoro:  
2) di adottare tutte le predisposizioni ed i provvedimenti atti ad evitare infortuni, danni di 

qualsiasi genere a persone o a cose, siano proprietà dell’Impresa appaltatrice, del  
Committente o appartenenti a terzi.  
Il personale della Impresa appaltatrice è tenuto a rispettare tutte le informazioni impartite, seguire 

quanto segnalato dai cartelli di divieto, prescrizioni, uso dei dispositivi di protezione individuale 

e tutto quanto in materia di sicurezza e salute sul lavoro.  
Nelle scuole vige il divieto di fumare e di consumare bevande alcoliche. 

 

CAMPO DI APPLICAZIONE 

Il presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze ( D.U.V.R.I.) è stato redatto in 

applicazione all’art. 26 comma 3 e 3-ter del D.lgs. 81/2008 al fine di promuovere la cooperazione e il 

coordinamento con le società che svolgono lavori o servizi in appalto, attraverso l’elaborazione di un unico 

documento che indichi le misure da adottare per eliminare le interferenze e di fornire all’ impresa che 

risulterà aggiudicataria, dettagliate informazione sui rischi specifici esistenti negli ambienti in cui il 

servizio deve essere svolto. 

Il DUVRI costituisce parte integrante del Capitolato speciale d’appalto nonché del successivo contratto 

dopo l’aggiudicazione definitiva, per la gestione del servizio pre-scuola e di post-scuola per gli anni 

scolastici 2019/2022 e la valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro, in conformità 

alle disposizioni vigenti in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori. 

Il presente documento riguarda esclusivamente i rischi residui alle interferenze ovvero le circostanze 

in cui si verifica un “contatto rischioso” tra il personale dell’impresa aggiudicataria esecutrice e del datore 

di lavoro ovvero il soggetto presso il quale deve essere eseguito il contratto e personale della committente 

stazione appaltante che operano presso gli stessi siti. Pertanto le prescrizioni previste nel presente 

documento non si estendono ai rischi specifici cui è soggetta l’impresa aggiudicataria che eseguirà il 

servizio. 

Per quanto riguarda i rischi relativi all’impresa dell’impresa aggiudicataria, devono essere individuati, 

valutati e descritti nella Relazione sulla Valutazione dei Rischi per la Sicurezza e la Salute durante il 

lavoro redatta dall’impresa aggiudicataria, entro il tempo massimo di 30 giorni dalla data di effettivo 

inizio del servizio. 

Infine, il presente documento, come chiarito dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale è da 

considerarsi dinamico nel senso che la valutazione dei rischi effettuata dalla committente prima 

dell’espletamento dell’appalto deve essere obbligatoriamente aggiornato nel caso in cui nel corso di 

esecuzione del contratto, dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attività e 

quindi si configurino nuovi potenziali rischi di interferenze. In tal caso il documento deve



 

 

 

essere adeguato alle sopravvenute modifiche e ad ogni fase di svolgimento delle attività, alle reali 

problematiche riscontrate ed alle conseguenti soluzioni individuate. 

In sede di stipula del contratto d’appalto sarà possibile integrare il presente documento con le indicazioni 

provenienti dall’ aggiudicatario. 

 

SCOPO 

Il presente documento ha lo scopo di: 

- Fornire alle imprese partecipanti alla gara di appalto e soprattutto all’impresa risultata 

aggiudicataria, dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti negli ambienti in cui il servizio deve 

essere svolto; 

- Promuovere la cooperazione e il coordinamento tra il Committente e l’Impresa aggiudicataria 

per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro inerenti l’attività lavorativa 

oggetto dell’appalto con particolare riguardo all’individuazione dei rischi dovuti alle interferenze tra i 

lavoratori dell’Impresa, le persone operanti presso i locali scolastici, gli alunni utenti dei servizi ed eventuale 

pubblico esterno. 

- Ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori sono soggetti nell’ambito dello svolgimento delle loro 

normali mansioni, tramite l’adozione di un comportamento cosciente, la generazione di 

procedure/istruzioni e regole a cui devono attenersi durante il lavoro. 

 

OGGETTO DEL SERVIZIO 

L’oggetto del servizio è costituito dall’insieme delle attività volte a gestire i servizi comunali succitati, 

rivolti alle fasce scolastiche dell’infanzia e della primaria, e specificatamente:  

 

a) Pre e post scuola per la scuola primaria di piazza Unità d’Italia; 

 

b) Pre e post scuola per le scuole dell’infanzia di via Gramsci e di viale Trieste; 

 

Per l’attuazione dei servizi succitati saranno riservati appositi spazi all’interno dell’Istituto scolastico, 

concordati con la Dirigenza scolastica. I servizi si svolgeranno, di regola, in una o due aule, a seconda 

della numerosità dell’utenza; qualora il numero degli utenti lo richiedesse, potranno essere utilizzati, in 

accordo con la Dirigenza scolastica, ulteriori spazi, quali saloni e similari.  

 

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ 

Gli obiettivi del servizio di pre e post scuola consistono nel gestire un servizio educativo di accoglienza 

degli alunni frequentanti la scuola primaria di Piazza Unità d’Italia e le scuole dell’infanzia di Viale 

Trieste e via Gramsci, finalizzato ad offrire un sostegno educativo qualificato ai bambini e alle loro 

famiglie, consentendo agli alunni di trascorrere il tempo pre e post scolastico nelle stesse strutture 

scolastiche di frequenza, vivendo un’esperienza di socializzazione in una dimensione educativa, 

mediante attività educativo-formative e attuazione di laboratori artistico-espressivi. 

Durante il pre-scuola gli educatori, oltre a svolgere un’attività di vigilanza e sorveglianza, effettueranno 

attività di animazione con proposte di gioco organizzato e/o libero, negli appositi spazi disponibili, fino 

all’inizio delle lezioni. Per nessun motivo i bambini dovranno essere abbandonati o lasciati senza 

vigilanza, né potranno uscire dalla struttura scolastica.  

Gli educatori, inoltre, dovranno effettuare il servizio anche per quegli alunni che, per le peculiari 

dinamiche relative al servizio di trasporto scolastico, dovessero giungere anticipatamente nel plesso 

rispetto all’orario di inizio delle lezioni. 

Durante il post-scuola gli educatori, oltre a svolgere un’attività di sorveglianza, assumono il ruolo di 

stimolatori, attraverso una proposta ludico-ricreativa in grado di valorizzare le capacità dei bambini, 

favorendone anche la socializzazione e l’integrazione. Per nessun motivo i bambini dovranno essere 

abbandonati o lasciati senza vigilanza, né potranno uscire dalla struttura scolastica.  

 



 

 

 

L’appaltatore dovrà integrarsi, nell’espletamento del servizio, con la rete dei Servizi delle Politiche 

Sociali e della Pubblica Istruzione, partecipando, su richiesta del Responsabile di Area e senza alcun 

onere aggiuntivo a carico dell’Ente, ai Tavoli di Raccordo e Confronto fra i Servizi comunali succitati, 

se attivati dall’Amministrazione Comunale. Il tutto con l’obiettivo di condividere criticità, emergenze e 

prassi di intervento e per sviluppare strategie di rete territoriale preventiva, anche con riferimento alla 

frequenza presso i servizi succitati di alunni con disabilità o appartenenti a nuclei famigliari in 

condizione di fragilità. 

Ogni risorsa necessaria per la funzionalità dei servizi di pre e post scuola, compresa la programmazione 

e il coordinamento delle attività, l’attività amministrativa, i rapporti con i genitori e con il personale 

comunale addetto al Servizio Pubblica Istruzione, il materiale per i laboratori e quello didattico, il 

materiale per la sanificazione degli ambienti e il materiale igienico-sanitario, comprensivo del materiale 

per primo soccorso, i supporti informatici ed operativi di ogni genere, dovranno essere assicurati 

dall’appaltatore, e sono compresi nel valore contrattuale complessivo. 

 

TEMPI ED ORARI DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO 

 

I servizi dovranno essere organizzati nei plessi scolastici individuati, dal lunedì al venerdì e secondo il 

calendario succitato, nei seguenti orari:  

pre scuola primaria:                inizio servizio  h.   7,20  

                                                                   fine servizio     h.   8,25  

post scuola primaria:                                      inizio servizio  h.  16,30  

                                                                              fine servizio     h.  18,30 

pre scuola dell’infanzia                           inizio servizio  h.    7,30  

                                                                   fine servizio     h.    8,00  

post scuola dell’infanzia:                           inizio servizio  h.  16,00 

                                                                                fine servizio     h.  18,00  

 

L’orario di entrata per i servizi di pre scuola è libero durante tutto il periodo succitato. Per i servizi di 

post scuola le uscite sono così programmate: 

• post scuola infanzia: prima uscita dalle 16,45 alle 17 e seconda uscita dalle 17,30 alle 18. 

• post scuola primaria: prima uscita dalle 17,15 alle 17,30 e seconda uscita dalle 18,15 alle 18,30. 

 

DURATA 

L’affidamento avrà durata triennale a decorrere dall’inizio dell’anno scolastico 2019/2020 fino alla fine 

dell’anno scolastico 2021/2022. 

 

SOGGETTI CHE COOPERANO 

Nelle seguenti schede sono indicati i soggetti chiamati a cooperare per l’attuazione delle misure di 

prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro nell’attività lavorativa oggetto dell’appalto ai sensi della 

vigente normativa in materia di sicurezza sul lavoro: 

 

Ragione sociale Comune di Cassina de’ Pecchi 

Legale rappresentante/datore di lavoro Sindaco Elisa Balconi 

Sede legale P.zza de Gasperi, 1 

Responsabile del  procedimento Annalisa Schiavello 

Responsabile del S.P.P. Pierpaolo Battistini- Gi One S.p.A. 

Medico competente Luca Abatangelo 

 

 

 



 

 

 

DATI RELATIVI ALL’IMPRESA CHE RISULTERA’ AGGIUDICATARIA 

(da compilare ad avvenuta aggiudicazione definitiva) 

Ragione Sociale 

Indirizzo sede legale 

Indirizzo sede operativa 

INDICAZIONE DEL 
RUOLO 

NOMINATIVO TELEFONO E INDIRIZZO 

Rappresentate Legale   

Responsabile del S.P.P.   

Medico Competente   

Direttore tecnico del 

servizio 

  

 

FINALITA’ 

Il presente documento di valutazione è stato redatto prima di esperire la Gara di appalto in 

ottemperanza al dettato dell’art. 26 comma 3 del D. Lgs. 81/2008 per promuovere la cooperazione e il 

coordinamento previsto al comma 2 del medesimo articolo e cioè: 

•  Per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro incidenti 

sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto; 

• Per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori; 

• Per informarsi reciprocamente in merito a tali misure al fine di eliminare i rischi dovuti alle 

interferenze nelle attività costituenti l’oggetto dell’appalto. 

 

DESCRIZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA DA ATTUARE 

Con il presente documento unico preventivo, vengono fornite all’impresa aggiudicataria, le informazioni 

relative a: 

• rischi di carattere generale esistente sui luoghi di lavoro ove verranno espletate le attività oggetto 

dell’appalto e i rischi derivati da possibili interferenze nell’ambiente in cui è destinata ad operare 

l’impresa aggiudicataria nell’espletamento dei servizi previsti in capitolato nonchè delle misure di 

sicurezza proposte al fine di eliminare le interferenze individuate; 

• i costi per la sicurezza sono stati determinati in base alle misure preventive protettive necessari ad 

eliminare o comunque ridurre al minimo i rischi derivanti da interferenze. Tali costi sono stati 

ricavati da un’indagine di mercato ed in base al costo di dispositivi similari a quelli individuati; 

• i costi stimati per la eliminazione e comunque per la riduzione al minimo dei rischi da 

interferenze sono stati stimati sull’intera durata contrattuale; 

• i costi della sicurezza, compresi nel valore economico dell’appalto e pertanto riportato su tutti i 

documenti afferenti alla gara d’appalto, non sono soggetti a ribasso. 

 

MISURE GENERALI DI COORDINAMENTO E DI SICUREZZA DA ADOTTARE NELL’ESECUZIONE DEL 

PRESENTE APPALTO 

 

OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIA 

La Ditta dovrà attenersi scrupolosamente a tutte le norme di legge e regolamentari che disciplinano i 

servizi oggetto dell’appalto. 



 

 

 

QUADRO ANALITICO DELLE ATTIVITA’ INTERFERENTI 

 

VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA PER SERVIZIO PRE E POST SCUOLA 

RICOGNIZIONE DEI RISCHI STANDARD, DELLE MISURE DA ADOTTARE E DEL COSTO 

PRESUNTO PER LA SICUREZZA 

Le situazioni di rischio per la salute e la sicurezza dei lavoratori dovute all’interferenza tra l’attività svolta 

dall’impresa appaltatrice, dal personale scolastico, dai collaboratori scolastici e dal committente sono 

state identificate come segue, tenendo conto che, con riferimento alle attività oggetto dell’appalto, non si 

ravvisano rischi di particolare gravità derivanti da interferenze reciproche tra i lavoratori. 

Le possibili interferenze sono evitabili adottando regole comportamentali, cautele organizzative e 

comunque tenendo conto dell’ordinaria formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro 

che competono a ciascuna Impresa per i propri dipendenti. 

 

POSSIBILI RISCHI MISURE DA ADOTTARE 

Rischi legati all’emergenza attuazione delle regole per l’evacuazione in 

caso di emergenza, del piano antincendio e del 

primo soccorso (definito dall’Istituzione 

scolastica) 

Possibili interferenze durante l’effettuazione 

delle pulizie delle aree utilizzate 

Rispetto dei dispositivi di segnalazione di 

pavimenti bagnati a rischio di scivolamento. 

 

Per tale ragione e a titolo prudenziale, si quantificano i costi per la sicurezza per il servizio pre e post scuola 

ai fini del presente DUVRI nella somma di  €  867,00 così individuati: 

 

Indicazione dei lavori Importo annuale Importo per la durata del 

contratto 

 

Attività di formazione sulla 

gestione delle emergenze, 

coordinamento e riunioni 

periodiche 

€ 289,00 € 867,00 

 

DOCUMENTI RICHIESTI ALLA DITTA APPALTATRICE 

Si elencano i documenti richiesti dalla Committente alla ditta Appaltatrice 

Documento di valutazione dei rischi specifici per le attività da svolgere presso l’impresa 

appaltatrice 
 

Organigramma aziendale per la sicurezza  

Cartellini identificativi per ogni persona che lavora presso l’impresa appaltatrice  

Budget per la sicurezza  

Documento di iscrizione alla CCIAA  

Elenco delle attrezzature e mezzi d’opera, equipaggiamento tecnico per l’esecuzione dei lavori  

Posizione Inps e Inail  

Documenti relativi ad eventuali subappalti  

Legenda: Evidenziare nelle singole caselle con una X i documenti esibiti dalle singole aziende 



 

 

 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI IN DOTAZIONE ALLA DITTA 

APPALTATRICE 

I dispositivi di protezione individuali (DPI) sono corredo indispensabile dei lavoratori che devono sempre 

indossare in relazione ai rischi specifici della lavorazione. 

La distribuzione, l’informazione, la formazione e l’addestramento all’uso dei DPI sono gestiti dal datore di 

lavoro e dal RSPP della ditta Appaltatrice 

 

DICHIARAZIONE 

In relazione alla richiesta da parte del comune di Cassina de’ Pecchi per l’appalto della gestione dei servizi 

di cui al capitolato, il sottoscritto (inserire nome e cognome) in qualità di rappresentante legale della ditta 

aggiudicataria (inserire intestazione ditta) dichiara: 

➢     che la I.A. è regolarmente iscritta al Registro ditte della CCIAA ed in regola con i versamenti 

contributivi; 

➢    che la I.A. dispone di mezzi e attrezzature idonee allo svolgimento dell’attività di cui sopra ed in 

particolare del lavoro oggetto della presente dichiarazione; 

➢ che tali mezzi ed attrezzature soddisfano i requisiti previsti dalla normativa vigente in materia di 

sicurezza e salute dei lavoratori; 

➢ che la I.A. ha valutato i rischi specifici legati allo svolgimento dell’attività lavorativa e adottato le 

relative misure di sicurezza con particolare riferimento alla tipologia del lavoro oggetto della presente 

dichiarazione, ivi compresa la messa a disposizione dei lavoratori dei DPI conformi ai requisiti previsti 

dalla normativa vigente in materia di sicurezza e salute dei lavoratori; 

➢ che i lavoratori della I.A. che interverranno sono adeguatamente informati e formati 

relativamente all’oggetto dell’appalto, in particolare su: 

- Rischi specifici inerenti all’attività lavorativa svolta (artt.36 e 37 D. Lgs. 81/08); 

- Corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale (art. 77 D. Lgs. 81/08). 

➢ la I.A. è stata adeguatamente informata dal Comune sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui 

sono destinati ad operare i propri lavoratori e sulle misure di prevenzione da adottare in relazione al 

presente appalto, assumendosi al riguardo ogni responsabilità in merito al mancato rispetto da parte dei 

propri lavoratori; 

➢ la I.A. si impegna a segnalare eventuali impreviste situazioni di pericolo riscontrate nello 

svolgimento dei lavori e per concordare le relative modalità operative 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

• prima della stipula del contratto la I.A. provvederà a fornire, in caso di varianti proposte e 

accettate dalla Stazione appaltante, il Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenze 

(D.U.V.R.I) definitivo, che sarà costituito dal presente documento preventivo, eventualmente 

modificato ed integrato con le specifiche informazioni relative alle interferenze sulle lavorazioni 

che l’Impresa Appaltatrice dovrà esplicitare in sede di gara. Il documento definitivo dovrà essere 

allegato al contratto al pari delle altre Specifiche Tecniche costituenti parte integrante e 

sostanziale del Capitolato Speciale d’Appalto; 

• dopo la stipula del contratto l’impresa aggiudicataria deve redigere il “Verbale di riunione per la 

cooperazione e il coordinamento/sopralluogo congiunto” da sottoscriversi tra il Responsabile del 

procedimento della Stazione appaltante, il Direttore Tecnico del servizio o altra persona avente titolo 

a rappresentare a tutti gli effetti l’impresa. 

• entro 30 giorni dall’inizio delle attività l’impresa Aggiudicataria dovrà produrre un proprio Piano 

Operativo sui rischi connessi alle attività specifiche, che dovrà essere coordinato con il Documento 



 

 

 

Unico di Valutazione dei Rischi Interferenze (D.U.V.R.I) definitivo. 

• il presente D.U.V.R.I è comunque suscettibile di eventuale tempestiva integrazione per 

sopravvenuta valutazione di nuovi e non prevedibili rischi interferenziali nel corso dello 

svolgimento dell’appalto. 

 

Cassina de’ Pecchi, 

 

PER LA DITTA APPALTATRICE  

 

 

PER IL COMUNE DI CASSINA DE’ PECCHI  

RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA  

DOTT.SSA ANNALISA SCHIAVELLO 


