RISPOSTA QUESITI 6

In riferimento alla presente procedura si chiede di poter conoscere:

- il prezzo orario attualmente fatturato;

Risposta:

Il prezzo attualmente fatturato € il seguente:

- Educatori: €. 25,12 iva 5% compresa
- Coordinatore: €. 32,06 iva 5% compresa
- Psicologo: €. 36,34 iva 5% compresa

- l’elenco del personale attualmente impiegato nel servizio con indicazione di:
- inquadramento contrattuale (livello riconosciuto) e contratto di riferimento;
- scatti di anzianita maturati;

- eventuali indennita, superminimi o altri benefit riconosciuti;

- monte ore settimanale;

- tipologia contrattuale: contratto tempo determinato/indeterminato;

Risposta:

Si allega tabella esplicativa del personale:

Coordinamento | E1 5 10
Pedagogista El 5 9
Psicologo Libero

professionista

P.IVA
Educatore D2 1 25
professionale
Educatore D2 5 25
professionale
Educatore D2 5 26
professionale
Educatrice D2 1 18
Professionale
(maternita)
Educatore D2 5 28
professionale
Educatore D2 con 0 9
professionale | decontribuzione

ai sensi della




1.205/2017 —

assunzione dal

12.02.2018
Educatore D2 10
professionale
Educatore D2 8
professionale
Educatore D2 25
professionale | (t. det.)
Educatore D2 5
professionale
Educatore D1 1 23
professionale
Educatore D1 1 32
professionale
Educatore D1 1 28
professionale
Educatore D2 1 29
professionale
Educatore D1 0 21
professionale
Educatore D1 0 5
professionale
Educatore D1 1 3
professionale

Al personale del servizio non sono attualmente riconosciute indennita o superminimi: come benefit, sono
previsti buoni pasto, telefono cellulare, rimborsi kilometrici per ogni spostamento anche all'interno del
territorio comunale; al coordinatore ¢ affidato inoltre un pc personale.

| contratti sono tutti a tempo indeterminato, con eccezione di un unico contratto gia indicato in tabella.

- con riferimento agli inquadramenti del personale attualmente impiegato nella gestione del servizio, in
considerazione delle novita normative apportate dalla Legge di Stabilita 2015, si chiede di poter conoscere
se, tra i rapporti di dipendenza a tempo indeterminato vi siano assunzioni che abbiano beneficiato - o stiano
beneficiando - dell’esonero contributivo di cui alla legge citata e, in ogni caso, la data di inizio dei suddetti
rapporti lavorativi a tempo indeterminato;

Risposta:

Nella tabella sono riportate le indicazioni per l'unico contratto per il quale vige la decontribuzione prevista
dalla 1.205/2017 (nl quesito si fa riferimento alla legge di stabilita 2015, che ovviamente € stata superata
ampiamente essendo quelle decontribuzioni massimo triennali, ma per completezza di informazione abbiamo
riportato anche i vantaggi derivanti dalle normative successive).

- ammontare delle eventuali spese di pubblicazione e pubblicita del bando nonché eventuali spese per le
relative pubblicazioni di esiti di gara qualora esse siano a carico della ditta aggiudicataria;

Risposta:



Le spese di pubblicazione bando ammontano ad euro 1.873,12 con IVA. Per ’esito di gara non si conosce ad
oggi ’ammontare esatto. Indicativamente ammonta ad euro 600,00 con IVA

- si chiede conferma che non é previsto un limite di pagine per la presentazione dell'offerta tecnica;

Risposta:

Al punto 16.1 del disciplinare & specificato che il Progetto Tecnico € costituito da un documento di relazione
tecnica contenente una proposta tecnico organizzativa che illustra sinteticamente, con riferimento ai criteri e
sub criteri di valutazione indicati oltre nel disciplinare ed in conformita ai requisiti minimi indicati negli atti
progettuali, la descrizione di quanto offerto.

- se copertina e indice del progetto siano da conteggiarsi nel limite di pagine (se indicato);
Risposta:

Si veda risposta sopra.

- se e prevista la revisione dei prezzi dovuta a fattori non riconducibili all'appaltatore che posso intervenire
in corso d'appalto (ad es. adeguamento ISTAT e revisione CCNL).

Risposta:

Non € prevista la revisione prezzi



